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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR DE FORMENTERA

1266 Estructura organitzativa i competencial del Consell Insular de Formentera, aixi com de les

delegacions de presidéncia i del Ple, per el periode 2025-2027

Es dona compte dels Decrets de presidéncia sobre organitzacié de la corporacio, dictats a partir de la data 27 de desembre de 2024, amb
motiu de l'eleccié del nou president del Consell Insular de Formentera i sobre delegacions de competéncies a proposit de l'estructura
organitzativa i competencial de la corporacid per al periode 2025-2027, aixi com del manteniment dels acords del Ple de 31 de juliol de 2023,
de delegacio de competencies per mandat esmentat, i d'organitzacié de la corporacio.

Index.

I.- Corporatius. Composicio dels grups politics, aixi com dels portaveus, a data 27 de desembre de 2024, modificat amb data 30 de gener de
2025.

II.- Junta de Portaveus. Decret de Presidencia de 27 de desembre de 2024. Composici6 actualitzada de la Junta de Portaveus

III.- Nomenament dels integrants de la Junta de Govern. Decret de Presidéncia de 27 de desembre de 2024. Nomenament dels membres de la
Junta de Govern

IV.- Sobre celebracié de les sessions plenaries.
V.- Actualitzaci6 de les Comissions Informatives, inclosa 1'Especial de Comptes
VL.- Nomenament de les vicepresideéncies (Decret de Presidéncia de 27 de desembre de 2024).

VII.- Delegaci6 de competéncies del president a favor dels consellers i de les conselleres de I'equip de govern. Responsables d'arees (Decret
de presidéncia de 27 de desembre de 2024).

VIIL.- Creacié de la conselleria d'Igualtat, Participacié Ciutadana i Sector Primari i atribucid de competencies a la nova consellera
incorporada al Consell Insular de Formentera, amb data 30 de gener de 2025 (segons Decret de Presidéncia de 4 de febrer de 2024, addicional
al Decret de 27 de desembre de 2024).

IX.- Dedicacio, exclusiva o parcial, dels membres de I'equip de govern.

X.- Delegacié de competencies de la presidéncia a favor de la Junta de Govern (Decret de presidéncia de 27 de desembre de 2024, amb
rectificacié d'errors de transcripcié segons el Decret de Presidéncia de 15 de gener de 2025).

XI.- Delegaci6 de competéncies del president a favor del vicepresident segon i conseller d'Economia, Territori i Infraestructures, Sr. Javier
Serra Torres (Decret de Presidéncia de 27 de desembre de 2024, amb rectificacié d'errors de transcripcid i de modificacio, per addicio, segons
el Decret de Presidéncia de 15 de gener de 2025).

XIIL.- Delegaci6 de competencies del president a favor de a consellera d'Educaci6 i Benestar Social, Sra. Maria Cristina Costa Juan. (Decret
de Presidencia de data 27 de desembre de 2024).

XIIL- Decrets de presidéncia de 27 de desembre de 2024 sobre cessament de carrecs eventuals al Consell Insular de Formentera.
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XIV.- Decret de presidencia de 27 de desembre de 2024 sobre cessament de Director Insular al Consell Insular de Formentera.

i XV - Decrets de presidéncia de 27 de desembre de 2024 sobre manteniment de confianga en Directors Insulars del Consell Insular de
% Formentera, ja nomenats.

XVI.- Decrets de presidéncia sobre nomenaments de personal eventual (de directora del Centre de Dia i Residéncia des Brolls, de 27 de
% desembre de 2024; i de cap de gabinet de Presidéncia, i responsable de comunicacid/premsa, ambdos de 15 de gener de 2025).

@ XVII.- Manteniment de les delegacions del Ple a favor de la Junta de Govern.
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L.- Corporatius. Composicié dels grups politics, aixi com dels portaveus, a data 27 de desembre de 2024, modificat amb data 30 de
gener de 2025.

Primer.- El Grup Politic Sa Unié de Formentera PP-Compromis, esta integrat pels consellers i conselleres segiients:

® Sr. OSCAR PORTAS JUAN, president del Consell Insular.

® Sr. JAVIER SERRA TORRES, portaveu adjunt Ir del grup.

® Sra. VERONICA CASTELLO PEREZ, portaveu adjunta 2a del grup
® Sr. HUGO MARTINEZ BERMUDEZ, portaveu.

® Sr. ARTAL FRANCESC MAYANS GARCIA.

® Sra. EVA MARIA ARIBAS NIETO.

® Sra. MARIA CRISTINA COSTA JUAN, secretaria del grup.

® Sra. BELEN PALERM RODRIGUEZ.

Segon.- El Grup Politic Gent x Formentera (GxF), esta integrat pels consellers i conselleres segiients:

Sra. ALEJANDRA FERRER KIRSCHBAUM, portaveu del grup.
Sr. RAFAEL GONZALEZ RIBAS, portaveu adjunt del grup.

Sra. ALEIDA ESCANDELL WESCOTT, secretaria del grup.

Sr. JOSE MARI MAYANS.

Sr. ADAN FERRER RIBAS.

Tercer.- El Grup Politic PSIB-PSOE Formentera, esta integrat pels consellers i conselleres segiients:

® Sra. ANA JUAN TORRES, portaveu del grup.
® Sr. RAFAEL RAMIREZ GUTIERREZ, portaveu adjunt del grup.
® Sr. ESTEVE PORTAS MAYANS.

Quart.- No formar part de cap grup politic:

® Sr. LORENZO CORDOBA MARI.
I1.- Junta de Portaveus. Decret de Presidéncia de 27 de desembre de 2024. Composicio actualitzada de la Junta de Portaveus
Decret de Presidéncia de 27 de desembre de 2024. Composicio actualitzada de la Junta de Portaveus

Atesa la necessitat d'organitzar el Consell i nomenar i constituir diferents organs i, en concret, assenyalar la composicié de la Junta de
Portaveus.

Atés el que estableix l'article 19 de la Llei 4/2022, de 22 de juny, de consells insulars, i de conformitat amb el que preveuen els articles 40 a
44 del Reglament Organic d'aquest Consell Insular, publicat al BOIB niim. 61, de 22 d'abril de 2010, que regulen la naturalesa, composicio,
funcions, reunions i adopci6 d'acords de la Junta de Portaveus.

Amb la conformitat juridica del secretari general de la corporacio, Sr. Angel Custodio Navarro Sanchez, segons el Reial decret 128/2018, de
16 de marg, per la present,

HE RESOLT
Primer.- Considerar que la composicio sera la segiient:

® Sr. OSCAR PORTAS JUAN, president del Consell Insular de Formentera i de la Junta de Portaveus, que podra ser substituit per
qualsevol de les persones designades per ocupar les vicepresidencies.

® SR. HUGO MARTINEZ BERMUDEZ, portaveu del grup Sa Unié de Formentera PP-Compromis; Sr. JAVIER SERRA TORRES,
portaveu adjunt Ir del grup; Sra. VERONICA CASTELLO PEREZ, portaveu adjunta 2a del grup i Sra. MARIA CRISTINA COSTA
JUAN, secretaria del grup.

® Sra. ALEJANDRA FERRER KIRSCHBAUM, portaveu del grup Gent x Formentera, i Sr. RAFAEL GONZALEZ RIBAS, suplent
de portaveu del grup.

® Sra. ANA JUAN TORRES, portaveu del grup PSIB-PSOE Formentera, i Sr. RAFAEL RAMIREZ GUTIERREZ, suplent de
portaveu del grup.

Segon.- Considerar que, en no formar part de cap grup politic, no té dret a participar en les sessions de la Junta de Portaveus el Sr.
LORENZO CORDOBA MARI, segons I'esmentat article 19 de la Llei de consells insulars.

oozt

https://intranet.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233




Ndm. 19

11 de febrer de 2025
Fascicle 36 - Sec. Ill. - Pag. 7050

Tercer.- Donar compte al Ple d'aquest Decret en la sessi6 ordinaria que es convoqui per donar compte, entre d'altres, de la composicio
actualitzada de la Junta de Portaveus.

Ho mana i signa el president, de la qual cosa don fe
Formentera, amb data de la signatura electronica

El president, El secretari general, habilitat nacional
Oscar Portas Juan Angel Custodio Navarro Sanchez.

I11.- Nomenament dels integrants de la Junta de Govern
Decret de Presidéncia de 27 de desembre de 2024. Nomenament dels membres de la Junta de Govern
Atesa l'elecci6 del Sr. Oscar Portas Juan, com a president del Consell Insular de Formentera en la sessié del dia 27 de desembre de 2024.

Ates que cal adoptar les mesures necessaries per implementar 'organigrama general de la corporacio per al periode 2025-2027, una volta
triada aquesta Presidéncia.

Ates que, en primer lloc, procedeix el nomenament dels membres de la Junta de Govern

Vistos els articles 61 i segiients de 'Estatut d'autonomia de les Illes Balears; l'article 20.1 i I'article 21.1.d de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de
consells Insulars, que atribueix a la presidéncia del Consell, la competéncia relativa a la direccidé de l'accié de govern, aixi com el
nomenament i la separacio dels membres del consell executiu [a Formentera, Junta de Govern] i de les persones titulars dels organs directius,
aixi com també vistos els articles 129 i segiients d'aquesta mateixa Llei (articles 129 a 135, sobre Régim especial per a l'illa de Formentera,
que conformen el titol IX), i donen lloc a un consell insular unimunicipal, com a institucié singular; en particular, vistos I'article 130.2 sobre
caracter necessari de la Junta de Govern i 130.4 sobre constituci6 de la Junta de Govern, conforme al Dret local, la qual cosa ens remet, en
allo que resulti d'aplicacio, provisionalment, als articles 112 i 113 del Reglament d'organitzacid, funcionament i régim juridic de les entitats
locals —ROF- aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre; 'article 132 sobre la composicié i competéncies (la qual cosa implica
una remissio a 'establert en 1'article 28) i l'article 134 sobre el fet que els actes dictats per la Junta de Govern esgoten la via administrativa); i
vist el que estableix el Reglament organic d'aquest Consell Insular (ROC), publicat al BOIB num. 61, de 22 d'abril de 2010, a proposit dels
preceptes relatius a la naturalesa, la composicio i les funcions de la Comissié de Govern [ara, Junta de Govern] en els articles 142 i segiients,
en alld que es mantengui en vigor, a propdsit del nomenament i atribuci6 de responsabilitats concretes, en els diferents membres de 1'equip de
Govern, i de redistribuir les competéncies, tot tenint en compte, en qualsevol cas, 1'establert en la disposicié transitoria quarta de I'esmentada
Llei de consells insulars, sobre Normativa d'aplicacio fins a l'aprovacio del nou reglament organic.

Amb la conformitat juridica del secretari general de la corporacio, segons el Reial decret 128/2018, de 16 de marg.
HE RESOLT

Primer.- Designar els membres que constituiran la Junta de Govern, organ col-legiat insular, la qual quedara integrada pels membres
seglients:

President: Sr. Oscar Portas Juan.
Vocals: Sra. Verdnica Castello Pérez.
Sr. Javier Serra Torres.
Sr. Hugo Martinez Bermudez.
Sra. Maria Cristina Costa Juan.
Sra. Eva Maria Nieto Arribas.

https://intranet.caib.es/eboibfront//eboibfront/pdf/ca/2025/19/1182595

Segon. La Junta de Govern tendra les competéncies que li atribueixi, com a propies i indelegables, la normativa vigent, i ostentara a més, les
competencies que preveu l'article 132 de la Llei de consells insulars en relacio a les competéncies previstes per al Consell Executiu als altres
Consells (articles 26 i segiients, en particular I'article 28) amb les limitacions que, eventualment, incloga el ROC, segons l'article 132.2, i

sense perjudici que aquesta presidéncia o el Ple de la corporaci6 li puguin delegar d'altres atribucions o que se'n faci una nova redistribucio,

= futura, una volta aprovat el nou ROC.

Es fa avinent que, conforme a l'article 132.3 de la Llei de consells insulars, les sessions de la Junta de Govern, que es duran a terme en els

termes prevists en el ROC, no son publiques, pero poden ser-ho almenys quan es debatin assumptes en qué s'exerceixin competéncies
¥t delegades del Ple. Aixi mateix, conforme a l'article 132.4 d'aquesta Llei, a les sessions de la Junta de Govern s'hi poden convocar altres
@ consellers, titulars d'organs directius, empleats publics o experts el parer dels quals es consideri necessari.
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Tercer.- Considerar que el nomenament tendra efectes des del dia d'avui, 27 de desembre de 2024, i cal donar compte al conjunt de membres
de la Junta de Govern, aixi com a la resta de membres de 'equip de Govern.

Quart.- Donar compte, aixi mateix, al Ple corporatiu, d'aquest Decret en la sessid que es convoqui, als efectes d'organitzar la corporacio; i
ordenar que es publiqui al BOIB, amb la resta de disposicions sobre 1'organitzaci6 del Consell Insular per al periode 2025-2027, per a fer més
facil la interpretacio de I'organitzacio global de la institucio, i fer-lo avinent igualment de manera immediata a tota la corporacid, aixi com
fer-lo notori per mitja de la web del Consell Insular.

Ho mana i signa el president, de la qual cosa don fe.
Formentera, amb data de la signatura electronica

El president, El secretari general, habilitat nacional
Oscar Portas Juan Angel Custodio Navarro Sanchez.

IV.- Sobre celebracié de les sessions plenaries.
Es manté I'acord adoptat a la sessi6 del Ple de data 31 de juliol de 2023, publicada al BOIB nim. 112, de 12 d'agost de 2023.
V.- Actualitzacié de les Comissions Informatives, inclosa I'Especial de Comptes

Ates el que estableixen l'article 54 de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars, aixi com els articles 24.1 i 89 de la Llei 20/2006, de
15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears, sobre periodicitat de les sessions plenaries.

Ates el que preveuen als articles 129 a 131 del Reglament organic del Consell Insular (ROC), que es manté en vigor conforme a la disposicid
transitoria 4a de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars i, tenint en compte que correspon al Ple de la corporacié determinar el
nombre, la denominacio i la composicié d'aquestes comissions informatives d'estudi i dictamen.

S'actualitza la composicié de les Comissions Informatives, de la manera segiient:
Primer.- Es mantenen les Comissions Informatives de caracter permanent segiients:

1. Comissi6 Informativa d'Economia, Turisme, Serveis Generals i Especial de Comptes.
2. Comissio Informativa de Territori, Urbanisme, Medi Ambient i Infraestructures.
3. Comissio Informativa d'Assumptes Socials, Cultura, Esports, Joventut i Participacio ciutadana.

Segon.- Les Comissions Informatives, conforme al fet que hi ha tres grups politics i un conseller no adscrit, tendran la composicid segiient:

Presidéncia: President del Consell o conseller o consellera en qui delegui, prévia proposta de la comissio, després de l'eleccié en el
seu si.
Vocalies:

® 4 consellers o conselleres en representacié del Grup politic Sa Unié de Formentera PP-Compromis.
® 3 consellers o conselleres en representacio del Grup politic Gent x Formentera.

® 2 consellers o conselleres en representaci6 del Grup politic PSIB-PSOE.

® ] conseller no adscrit, el Sr. Lorenzo Cordoba Mari.

Secretaria i intervencio: els que ho siguin de la corporacié o el funcionaris en qui deleguin.

Tercer.- Si algun dels vocals designats o el seu suplent no poden assistir a la sessio, seran substituits per qualsevol dels consellers o
conselleres del mateix grup politic, sempre guardant la proporcid establerta. Pel que fa a I'equip de Govern, i a la seua intervencio, s'estara al
que estableix l'article 10 del ROC. No tendra suplent el conseller no adscrit.

https://intranet.caib.es/eboibfront//eboibfront/pdf/ca/2025/19/1182595

Quart.- La Comissié Informativa d'Economia, Turisme, Serveis Generals i Especial de Comptes assumira les competéncies que 1'article 90
=——=de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears, i l'article 116 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora
- de les bases de régim local, li confereixen, en concordanga amb 1'atribucio que li atorga com a Comissié Especial de Comptes l'article 212 del

i Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel que s'aprova el Text Refos de la Llei reguladora de les hisendes locals, al qual es remet
m l'article 18.3.d de la Llei 4/2022, de 28 de juny, tot aixo en relaci6 als articles 129 a 131 del ROC.

aet: Cinque.- Aquestes Comissions tenen les funcions que els atribueix la normativa vigent. Amb caracter general, celebraran reunions ordinaries
@ cada mes, amb anterioritat a les sessions del Ple, i podran mantenir reunions extraordinaries quan ho decideixi la seua presidéncia o quan ho
sol-liciti, com a minim, una quarta part del nombre legal dels seus membres. La Comissio Especial de Comptes es reunira a fi d'emetre, amb
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convocatoria prévia, l'informe o els informes que pertoquin respecte dels comptes anuals.

Sisé.- Hom donara compte als diferents grups politics i al conseller no adscrit.

VI.- Nomenament de les vicepresidéncies (Decret de Presidéncia de 27 de desembre de 2024).

Decret de presidéncia de 27 de desembre de 2024. Nomenament de les vicepresidéncies del Consell Insular de Formentera.

Atesa l'elecci6 del Sr. Oscar Portas Juan, com a president del Consell Insular de Formentera en la sessio del dia 27 de desembre de 2024.

Atés que cal adoptar les mesures necessaries per implementar l'organigrama general de la corporacié per al periode 2025-2027, una volta
triada aquesta Presidéncia.

Atés que, una vegada que ja s'han nomenat els membres de la Junta de Govern, procedeix el nomenament de les vicepresidéncies de la
institucio, entre els membres de la Junta de Govern.

Vist l'article 66.2 de I'Estatut d'autonomia de les Illes Balears; l'article 20.1 i l'article 21.1.d de la citada Llei 4/2022, de 28 de juny, de
consells Insulars, que atribueix a la presideéncia del Consell, la competéncia relativa a la direccié de l'accié de govern, aixi com el
nomenament i la separacié dels membres del consell executiu [a Formentera, Junta de Govern], de les vicepresidéncies i de les persones
titulars dels organs directius, aixi com també vistos, d'aquesta mateixa Llei, els articles 24 i 25 sobre les vicepresideéncies i els articles 129 i
segiients també d'aquesta Llei (articles 129 a 135, sobre Régim especial per a l'illa de Formentera, que conformen el titol IX); en particular
l'article 130.2 sobre caracter necessari de les vicepresidéncies i normes concordants, com ara 1'article 134 sobre el fet que els actes dictats per
la Junta de Govern o pels membres de la Junta de Govern esgoten la via administrativa, en aquest cas com vicepresidents, per delegacio de la
presidéncia); i vist el que estableix el Reglament organic d'aquest Consell Insular (ROC), publicat al BOIB nim. 61, de 22 d'abril de 2010, en
particular l'article 150 sobre vicepresidéncies del Consell Insular, en allo que es mantengui en vigor, a proposit del nomenament i atribucio de
responsabilitats concretes, en els diferents membres de l'equip de Govern; de redistribuir les competéncies, i de nomenament de
vicepresidéncies, inclos I'ordre d'aquestes, tot tenint en compte, en qualsevol cas, I'establert en la disposicid transitoria quarta de I'esmentada
Llei de consells insulars, sobre Normativa d'aplicacio fins a l'aprovacio del nou reglament organic.

Amb la conformitat juridica del secretari general de la corporacio, segons el Reial decret 128/2018, de 16 de marg.
HE RESOLT

Primer.- Nomenar les vicepresidéncies d'aquest Consell Insular als consellers i conselleres membres de la Junta de Govern que a
continuacid se relacionen, i que segons l'ordre del seu nomenament substituiran aquesta presidéncia i desenvoluparan les atribucions i
competéncies que reconeix la legislacio vigent, en els casos de vacant, abséncia o malaltia:

® Vicepresidenta primera: Sra. Veronica Castelld Pérez.
® Vicepresident segon: Sr. Javier Serra Torres.
® Vicepresident tercer: Sr. Hugo Martinez Bermtidez. Portaveu de 'equip de Govern.
Segon.- Establir que quan aquesta presidéncia hagi d'absentar-se de l'illa de Formentera, establira, mitjangant Decret, la durada de I'abséncia.

Tercer.- Considerar que el nomenament tendra efectes des del dia d'avui, 27 de desembre de 2024, i cal donar compte al conjunt de membres
de la Junta de Govern, i a la resta de membres de 1'equip de Govern.

Quart.- Donar compte, aixi mateix, al Ple corporatiu, d'aquest Decret en la sessié que es convoqui, als efectes d'organitzar la corporacio; i
ordenar que es publiqui al BOIB, amb la resta de disposicions sobre l'organitzaci6 del Consell Insular, per a fer més facil la interpretacié de
l'organitzacio global de la institucio, i fer-lo avinent igualment de manera immediata a tota la corporacio, aixi com fer-lo notori per mitja de
la web del Consell Insular.

Ho mana i signa el president, de la qual cosa don fe.
Formentera, amb data de la signatura electronica

El president, El secretari general, habilitat nacional
Oscar Portas Juan Angel Custodio Navarro Sanchez.

et i
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VII.- Delegacié de competéncies del president a favor dels consellers i de les conselleres de I'equip de govern. Responsables d'arees
(Decret de presidéncia de 27 de desembre de 2024).

Decret de Presidéncia de 27 de desembre de 2024. Atribucions competencials dels membres de I'equip de Govern.
Atesa l'eleccié del Sr. Oscar Portas Juan, com a president del Consell Insular de Formentera en la sessi6 del dia 27 de desembre de 2024.

Ates que cal adoptar les mesures necessaries per implementar I'organigrama general de la corporacio per al periode 2025-2027, una volta
triada aquesta Presidéncia i de nomenar les persones responsables d'area, per conselleries.

Vistos els Decrets del dia 27 de desembre de 2024, relatius a 1'organitzacio del Consell Insular de Formentera, que resolen la designacio dels
membres de la Junta de Govern, el nomenament de les vicepresidéncies i les dedicacions dels membres de I'equip de Govern (dedicacions
exclusives i parcials), correspon ara la designacio dels consellers responsables de les arees de govern.

Atesa la condicié d'administracié de caire municipal, supramunicipal (insular) i autonomica d'aquest Consell Insular, que exerceix amb
personalitat juridica unica, propia i plena les competencies que les lleis i la resta de 'ordenament juridic atorguen al municipi de Formentera a
més de les propies dels consells insulars, com a consell insular unimunicipal.

Ates el que disposen els articles 70, 71, 72 i 75 de 1'Estatut d'autonomia de les Illes Balears; la disposicié addicional primera de Llei 25/2006,
de 27 de desembre, de mesures tributaries i administratives; l'article 29 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de
les Illes Balears, aixi com els articles 25, 26, 27, 28 1 36 de la Llei 7/1985, reguladora de les bases de régim local, tot aixo en relacio amb
els articles 20.1 1 21.1, lletres d, e i g, aixi com els articles 129 i segiients de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars (articles 129 a
135, sobre Regim especial per a l'illa de Formentera, que conformen el titol IX), i donen lloc a un consell insular unimunicipal, com a
institucio singular; en particular vistos 1'article 133.1 sobre competéncies dels consellers i l'article 133.3 sobre competéncia residual del
president i vist també el que estableix el Reglament organic d'aquest Consell Insular (ROC), publicat al BOIB num. 61, de 22 d'abril de 2010,
articles 151 i concordants, en alld que es mantengui en vigor, a proposit del nomenament i atribucié de responsabilitats concretes, en els
diferents membres de l'equip de Govern, i de redistribuir les competéncies, tot tenint en compte, en qualsevol cas, 'establert en la disposicio
transitoria quarta de 1'esmentada Llei de consells insulars, sobre Normativa d'aplicacio fins a l'aprovacio del nou reglament organic.

Vist, finalment, 1'article 137 i concordants del ROC, a proposit d'efectuar les delegacions de competéncies d'aquesta Presidéncia a favor dels
membres de l'equip de Govern, en el marc dels articles 30, 31 i 33 de l'esmentada Llei de consells insulars i el propi régim especial de
Formentera.

Amb la conformitat juridica del secretari general de la corporacio, segons el Reial decret 128/2018, de 16 de marg.
Vist que la distribucio és la segiient, a més de les competéncies que expressament se reserva aquesta Presidéncia, com a conseller d'Interior:

Sr. Oscar Portas Juan, president i conseller d'Interior.

Sra. Verdnica Castellé Pérez, vicepresidenta primera i consellera de Mobilitat i Medi Ambient.

Sr. Javier Serra Torres, vicepresident segon i conseller d'Economia, Territori i Infraestructures.

Sr. Hugo Martinez Bermidez, vicepresident tercer i conseller d'Esports i Recursos Humans. Portaveu de I'equip de Govern.
Sra. Maria Cristina Costa Juan, consellera d'Educacio6 i Benestar Social.

Sra. Eva Maria Nieto Arribas, consellera de Cultura. Joventut i Majors,

Sr. Artal Francesc Mayans Garcia, conseller de Turisme, Comerg, Innovacio i Habitatge.

HE RESOLT

Primer.- Establir que, d'acord a I'organitzacio que fixa la normativa vigent aplicable, i en execuci6 seua aquest Decret, la Presidéncia se
reserva les funcions i competéncies segiients, també com a conseller d'Interior:

Funcions:

La maxima representacio institucional del Consell Insular de Formentera.

L'impuls i la coordinacié de 'activitat del govern del Consell Insular de Formentera.

La gestio dels serveis generals, d'Intervencid i Secretaria, aixi com l'atenci6 ciutadana i el padro.

La seguretat integral i la proteccio civil a la nostra illa.

Impulsar la normalitzacio lingiiistica del catala, llengua propia de I'illa, conforme al Reglament d'usos lingiiistics del Consell Insular.

Aixi mateix, de manera provisional, en espera de la incorporacié d'una nova consellera:

® TImpulsar la plena igualtat de la dona, en el marc d'una politica integral de génere i de I'execuci6 de la normativa autonomica sobre
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® TImpulsar i dirigir la participacio ciutadana, amb projectes encaminats a la introduccié de mecanismes de participacio a I'hora de la
presa de decisions politiques per part de I'equip de Govern.
® TImpuls de la productivitat del sector primari i millora del conjunt del paisatge de la nostra illa.
Competéncies:

Relacions institucionals i protocol.

Gabinet de Presidencia.

Personal eventual.

Policia Local, segons l'article 21.1.; LBRL

Regulacio i ordenacio del transit i de I'estacionament de vehicles en vies urbanes. Proteccio de les autoritats municipals i vigilancia i

custodia dels edificis i les instal-lacions municipals. (article 29.2.7, /, i r Llei 20/2006).

® Proteccio civil, prevencio i extincié d'incendis (article 25.2.f LBRL). Gestio de plans de proteccio civil i d'emergéncia i adopcio de
mesures d'urgéncia en cas de catastrofe. (article 29.2.n Llei 20/2006, Llei 3/2006 d'emergéncies). Plans d'emergeéncies a Formentera.
Serveis i seguretat de platges (article 115 de la Llei de costes i normativa balear complementaria).
Direcci6 de la Unitat de Govern corporatiu:

* La Secretaria General de la corporacio i dels ens participats.

* Els Serveis Juridics, sota la supervisi6 del Secretari general, habilitat nacional de la corporacio.
* Direcci6 de 1'0Oficina d'Atenci6 al Ciutada, en format presencial i en format electronic (OVAC).
* Carta de serveis, qualitat de 'administracio.

Gesti6 del padré municipal d'habitants (article 29.2.a Llei 20/2006).

Creaci6 i gestio de museus de titularitat municipal (article 29.2.f Llei 20/20006).

Fundacié Museu i Centre Cultural de Formentera.

Museus i arxius i biblioteques de titularitat autonomica (article 70.19 EAIB).

Arxius a Formentera o amb documentacio relativa a Formentera (Llei 6/2022, de 5 d'agost, d'arxius i gestié documental de les Illes

Balears).

Memoria historica i democratica, segons la legislacié estatal i autonomica vigent.

Normalitzacio lingiiistica del catala (art. 35 EAIB, article 29.2.g Llei 20/2006 i Llei 3/1986, de normalitzacid lingiiistica).
Direcci6 de 'arxiu historic del Consell.

De manera provisional, en espera de la incorporacié de una nova consellera:

® TJgualtat i LGTBI, politiques de génere. Conciliaciéo de la vida laboral i familiar. Dona (article 70.20 EAIB). Decret 46/2018
(politiques de génere i dona) i Decret 47/2018 (LGTBI).

® Regulacio i desenvolupament de procediments, estructures organitzatives i politiques de participacio ciutadana en la vida local, aixi
com elaboracid de programes de foment de l'associacionisme (article 29.2.5 Llei 20/2006).

® Consell d'Entitats (conforme al ROC) i la normativa autonomica especifica sobre Participacié Ciutadana. Cases regionals a
Formentera i immigracié de procedéncia formenterera pel mon (Llei 7/2023, de 22 de marg, de comunitats balears o illenques fora
del territori balear).

® Agricultura, ramaderia i pesca. Qualitat, tracabilitat i condicions dels productes agricoles i ramaders i dels productes alimentaris que

d'ells es deriven (article 70.12 EAIB).

Caca. Regulacio, vigilancia i aprofitament dels recursos cinegetics (article 70.17 EAIB).

Regulacio i gestio de 1'escorxador, mercat pages i llotges municipals (article 29.2.u Llei 20/2006).

Animals perillosos (Llei 50/1999). Servei de canera.

Aixi mateix corresponen a la Presidéncia totes aquelles competencies indelegables en virtut dels articles 20 i 21 de la Llei 4/2022, de

28 de juny, de consells insulars i de l'article 21 i 34 de 1'esmentada LBRL.

https://intranet.caib.es/eboibfront//eboibfront/pdf/ca/2025/19/1182595
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Segon.- Delegar en els segiients consellers i conselleres les funcions i competéncies que a continuaci6 es relacionen:

A.- Sra. Veronica Castello Pérez, vicepresidenta primera i consellera de Mobilitat i Medi Ambient

Funcions:

® Impulsar i dirigir projectes encaminats a la preservacio i potenciacié d'una mobilitat sostenible per Formentera.
® Impulsar i dirigir projectes encaminats a la millora constant del litoral i la sostenibilitat de les aigiies.
® TImpuls i gestio de la neteja i residus a la nostra illa, encaminat a la millora i foment del reciclatge.

Tot aixo dins el marc dels criteris generals de treball de I'equip de Govern.
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Competéncies:

® Mobilitat. PMS (Pla de Mobilitat Sostenible) de Formentera. Llei 8/2019, de 8 de febrer, per a la sostenibilitat mediambiental i
economica de l'illa de Formentera, i execucio de la politica de mobilitat.
Transports Terrestres (article 70.9 EAIB).
Circulacio i serveis de mobilitat i gestié del transport de viatgers, aixi com regulaci6 i ordenaci6 del transport de mercaderies (article
29.2.¢ Llei 20/2006).
Flota de vehicles.
Formulaci6 i gestio de politiques per la protecci6 del medi ambient i el desenvolupament sostenible (article 29.2.x Llei 20/2006).
Mesures de proteccid i promocid de l'aprofitament dels recursos naturals i industrials ubicats en el territori de Formentera, de manera
coordinada amb 1'Estat i el Govern de les Illes Balears (article 173.2 Llei 20/2006).

® Relacid i col-laboracié amb el Parc Natural de ses Salines d'Eivissa i Formentera; i amb la Demarcacié de Costes de I'Estat a
Formentera.

® Energies renovables.

® Regulacio, gestio i vigilancia de les activitats i els usos que es duen a terme a les platges (article 29.2.0 Llei 20/2006).

® Pla Director Sectorial de residus solids no perillosos de Formentera. Resta de plans de residus.

® Medi ambient: gestié dels residus solids urbans i proteccio contra la contaminacié acustica, luminica i atmosférica a les zones
urbanes, o I'emissid de vibracions i camps electromagnétics (article 25.2.5 LBRL, Llei estatal 37/2003, Llei 1/2007, Llei 3/2005).

® Aplicaci6 de I'Ordenanga sancionadora per incompliment de la prohibici6 d'acampada lliure al municipi de Formentera.
Regulacid i gestio de 1'aprovisionament d'aigua potable a domicili, de la conduccio i del tractament d'aigiies residuals i de la recollida
i del tractament de residus solids urbans (article 29.2.m Llei 20/2006).

® Inspeccié técnica de vehicles (article 70.5 EAIB).

B.- Sr. Javier Serra Torres, vicepresident segon i conseller d'Economia, Territori i Infraestructures

Funcions:

Impulsar i dirigir projectes encaminats a la millora de la situacié economica i de tresoreria de la corporacio.

L'elaboracio del projecte anual del pressupost general, de la supervisié d'aquest, del compliment i, si s'escau, de la presentacié de les
modificacions necessaries.

Impulsar un model d'ordenacio territorial encaminat a la preservacid del territori, la sostenibilitat economica i mediambiental de 1'illa.
Impulsar la gestid dels expedients i llicencies urbanistiques i d'activitats economiques.

Impulsar i dirigir projectes encaminats a la millora de les infraestructures de la nostra illa, tot tenint en compte la potenciacié dels
elements distintius de I'illa.

Impulsar i dirigir projectes encaminats a la preservacié del patrimoni cultural, historic, moble, immoble, material i immaterial de la
nostra illa.

Tot aixo dins el marc dels criteris generals de treball de l'equip de Govern.

Competéncies:

Programacio i cooperaci6 economica (Text refos de la Llei d'hisendes locals de 2004).
Hisenda i Cadastre. Relacié amb I'Agéncia Tributaria de les Illes Balears.
Direcci6 de 1'Oficina de finances corporatives:

* La Intervencio General de la corporacio i dels ens participats.
* La Tresoreria de la corporacio.

Serveis corporatius:

® Contractacio.

® Responsabilitat patrimonial.

® Subministraments a la corporacio.

® TLa direccid i ordenaci6 del patrimoni corporatiu.

® Missatgeria.
Reégim local (article 70.2 EAIB).
Inventari de Béns. Gestid del patrimoni municipal, regulacié del seu us o destinacid, conservaci6 i manteniment (article 29.2.d Llei
20/2006; disposicio addicional desena de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars, normativa en matéria de patrimoni),
sobre conjunt dels béns de la corporacié.
Ordenacio del territori, tot incloent el litoral (article 70.13 EAIB). PTI (Pla Territorial Insular) de Formentera. D'altres instruments de
planificacid territorial i urbanistica.
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C.-Sr.

Urbanisme i Habitabilitat (article 70.1 EAIB).

Espectacles publics i activitats recreatives (article 70.11 EAIB).

Activitats classificades. Infraccions i sancions (article 70.7 EAIB).

Urbanisme: planejament, gestio, execucio i disciplina urbanistica. (art. 25.2.a de la LBRL).

Planificacid, programacid i gestié d'habitatge public i participacié en la planificacié del sol municipal de I'habitatge de proteccio
oficial (article 29.2.i Llei 20/2006). Llei 12/2017 (LUIB), inclos el régim especial de Formentera en aqueixa Llei.

Poligon Industrial de Formentera, Can Teuet.

Regulacio de 'establiment d'autoritzacions i promocions de tot tipus d'activitats economiques, especialment les de caracter comercial,
artesanal 1 turistic (article 29.2.s Llei 20/2006). Llei 7/2013.

Regulacié de les condicions de seguretat en les activitats organitzades en espais publics i en els locals de publica concurréncia
(article 29.2./ Llei 20/2006).

Programacio i execucio d'infraestructures publiques i expropiacions.

Carreteres i camins (article 70.15 EAIB).

Infraestructura viaria i altres equipaments de titularitat insular (article 25.2.d LBRL).

Conservacié i manteniment dels béns de domini public local, parcs, jardins i vies publiques municipals, tant urbanes com rurals
(article 29.2.4 Llei 20/2006).

Direcci6 del Servei de Brigada d'Obres.

Enllumenat public (article 26.2.f LBRL).

Patrimoni monumental, cultural (material i immaterial, tangible i intangible; llengua), historic, artistic, arquitectonic, arqueologic i
paisatgistic de Formentera, aixi com diposit legal de llibres (article 70.6 EAIB).

Proteccio i conservacié del patrimoni historicocultural municipal i elaboracié de plans especials de proteccio i catalegs (article 29.2.e
Llei 20/2006).

Hugo Martinez Bermidez, vicepresident tercer i conseller d'Esports i Recursos Humans. Portaveu de 1'equip de Govern

Impulsar i dirigir projectes encaminats a la millora de 'oferta esportiva de la nostra illa, aixi com del foment de l'activitat fisica a
l'illa.

Foment de I'esport escolar.

Impulsar i ordenar la politica de personal del Consell Insular.

Tot aixo dins el marc dels criteris generals de treball de 'equip de Govern.

Comp

eténcies:

Esport. Foment i promoci6 de les activitats esportives i d'oci (article 70.9 EAIB). Llei 2/2023, de 7 de febrer, de l'activitat fisica i
I'esport de les Illes Balears.

Promocio de l'esport i instal-lacions esportives (article 25.2./ LBRL).

Esport escolar.

Direcci6 estratégica de la politica del servei de Recursos Humans del Consell, com a Geréncia del Consell Insular.

Direcci6 del servei de recursos humans del Consell Insular.

Riscos Laborals.

Formaci6 continuada interna.

Demandes de personal al SOIB i de contractes laborals

Recursos humans del Consell Insular (personal funcionari, personal laboral, borses d'interins i laborals temporals, etc.: EBEP (Text
refos de 2015); article de la 190 Llei 20/2006, Llei de funcié publica de I'Administracié de la comunitat autdnoma de les Illes Balears
1 normativa sobre personal laboral al servei de I'Administracié publica; disposici6 addicional segona de la Llei 4/2022, de 28 de juny,
de consells insulars, regim juridic del personal de l'administracio insular.

Tot aixo dins el marc dels criteris generals de treball de l'equip de Govern.

D.- Sr.

Maria Cristina Costa Juan, consellera d'Educacio i Benestar Social.

Funcions:

Impulsar la millora de la situacié educativa de la nostra illa.

Potenciacio i planificaci6 de la formacié continuada i permanent.

Impulsar i dirigir projectes encaminats a la millora de la situacié de les persones i els col-lectius amb situacions de necessitats
especials; actuacions generals en matéria de serveis socials.

Tot aixo dins el marc dels criteris generals de treball de I'equip de Govern.
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Competéncies:

E. Sra

Participar en la vigilancia del compliment de 'escolaritat obligatoria i cooperar amb les Administracions educatives corresponents en
I'obtenci6 dels solars necessaris per a la construccié de nous centres docents. La conservacid, manteniment i vigilancia dels edificis
de titularitat local destinats a centres publics d'educacié infantil, d'educaci6é primaria o d'educacié especial (article 25.2.n de la
LBRL).

Planificacio, ordenaci6 i gestio de I'educaci6 infantil i participacié en el procés de matriculacié en els centres publics i concertats del
terme municipal, manteniment i aprofitament, fora de I'horari escolar, dels centres publics, i calendari escolar. Gestid de la utilitzacid
de les instal-lacions esportives dels centres publics en horari extraescolar. (article 29.2.p Llei 20/2006).

Conservatoris de musica, serveis de belles arts, hemeroteques i institucions similars (article 70.19 EAIB).

Escola de Musica i Dansa.

Relacié amb les Universitats.

Serveis socials i assisténcia social. Desenvolupament comunitari i integraci6. Politica de proteccid i atenci6 a persones dependents.
Complements de la seguretat social no contributiva. Voluntariat social. Politiques d'atencio a les persones i els col-lectius en situacio
de pobresa o necessitat social (article 70.4 EAIB).

Tutela, acolliment i adopcid de menors (article 70.8 EAIB).

Regulacid i prestacio dels serveis d'atencid a les persones, dels serveis socials publics d'assisténcia primaria, i foment de les
politiques d'acolliment de les persones immigrants (article 29.2.aa Llei 20/2006).

Cementeri, Tanatori i activitats funeraries (article 25.2.k LBRL).

Protecciod de la salubritat publica (article 25.2,j LBRL).

Servei d'orientacid, d'ocupaci6 i desenvolupament laboral de la poblacié (article 29.2.¢ Llei 20/2006).

Prevenci6 de conductes addictives.

Direccio del Servei del Centre de Dia i de la Residéncia des Brolls, Formentera.

. Eva Maria Nieto Arribas, consellera de Cultura, Joventut i Majors.

Funcions:

Impulsar i dirigir projectes encaminats a la millora de la situacio6 cultural, aixi com la promoci6 d'aquesta.

Impulsar i dirigir projectes encaminats a la dinamitzacié dels joves.

Planificar i gestionar l'atencio al lleure de les persones majors (tercera edat).

Impulsar i planificar els actes de caire festiu aixi com la coordinacié amb les entitats i associacions per a 'organitzacio de les festes
patronals.

Competéncies:

Cultura. Activitats artistiques i culturals. Foment i difusi6 de la creacio i la produccio teatral, musical, cinematografica i audiovisual,
literaria, de dansa i arts combinades. Promocié i animacid sociocultural (article 70.18 EAIB).

Promocio de la cultura i equipaments culturals (article 25.2.m LBRL).

Ens de gestio dels mitjans audiovisuals del Consell.

Xarxa de biblioteques insulars.

Joventut, disseny i aplicacié de politiques, plans i programes destinats a la joventut (article 70.16 EAIB).
Lleure (article 70.9 EAIB).

Ocupaci6 dels temps lliure (article 25.2./ LBRL).

Majors: gestio del lleure de les persones majors (tercera edat).

Festes.

Direcci6 del Servei de Neteja dels edificis publics.

Tot aixo dins el marc dels criteris generals de treball de I'equip de Govern.

F. Sr. Artal Francesc Mayans Garcia, conseller de Turisme, Comerg, Innovacié i Habitatge

Funcions:

Turisme, tot impulsant i dirigint projectes encaminats a la preservacié i potenciacié d'un model turistic especific i sostenible per
Formentera.

Impulsar 'activitat comercial, activitats artesanes, fires i mercats aixi com impulsar I'emprenedoria economica a la nostra illa.
Impulsar i executar la globalitat de la normativa sobre transparéncia, a que resta obligada 1'Administraci6 insular.

Impulsar l'accés ple per la poblacié a les noves tecnologies.

Impuls, organitzacio i gestio del Servei d'inspeccio integral, en estreta col-laboraciéo amb la Conselleria d'Economia, Territori i
Infraestructures.
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® Impulsar i dirigir projectes encaminats a la millora de la situaci6 d'habitatge.
Tot aixo dins el marc dels criteris generals de treball de l'equip de Govern.
Competéncies:

® Les competéncies segilents en matéria turistica: Informacid turistica. Ordenacio i promocio turistica (article 70.3 EAIB). Geréncia de
Promoci6 Turistica.

® Filmacions i rodatges publicitaris.

® Artesania. Foment de la competitivitat, la capacitacio i el desenvolupament de les empreses artesanes. Promocié de productes
artesanals. Creacid de canals de comercialitzacio (article 70.14 EAIB).

® Regulacio i gestio de sistemes d'arbitratge de consum, informaci6 i educaci6é de les persones consumidores (article 29.2.v Llei

20/2006).

Venda ambulant i mercats artesanals (article 44 i segiients Llei 11/2014).

Fires (article 25.2.i LBRL).

Marques.

Emprenedoria.

Ordenacio de la publicitat estatica. Publicitat dinamica (Llei 5/1997).

Industria.

Cambra de Comerg, Industria, Navegacio i Serveis d'Eivissa i Formentera. PIMEF i d'altres entitats equivalents.

Transparéncia, de conformitat amb la legislacio estatal i autonomica vigent.

Promocid de la participacid dels ciutadans en 1'as eficient i sostenible de les tecnologies de la informacié i les comunicacions (article

26.2.ny LBRL).

® Regulacio de l'establiment d'infraestructures de telecomunicacions i prestacié de serveis de telecomunicacions (article 29.2.z Llei
20/2006).
Administracio electronica (Llei 39/2015 i normativa complementaria).
Impulsar i dirigir projectes encaminats a facilitar a la ciutadania 1'accés a 'administracio per mitja de canals electronics.

Les que, en materia d'habitatge, corresponen als Ajuntaments i als Consells Insulars, com a politica transversal, segons la Llei
5/2018, de 19 de juny, de I'habitatge de les Illes Balears. Llei estatal 12/2023, de 24 de maig, pel dret a I'habitatge.

Promocid i gestid de I'habitatge de proteccid publica.

Serveis d'inspeccid, en estreta col-laboracié amb la Conselleria d'Economia, Territori i Infraestructures.

Control i inspeccié de la distribuci6 i del subministrament d'aliments, begudes i resta de productes directa o indirectament
relacionades amb el consum, aixi com els mitjans per al seu transport (article 29.2.u Llei 20/2006).

Tercer.- Considerar que, llevat que s'estableixi el contrari, 1'abast de les funcions d'aquestes assignacions d'arees se circumscriuen a la
direccio, gestio, estudi, impuls, proposta d'actuacio i proposta de resolucio, aquesta darrera quan s'escaigui.

Quart.- Considerar que de forma indistinta, i segons les necessitats, es delegara en tots els consellers, i de manera especifica, segons
s'escaigui, les competéncies que la Presidéncia ostenta en virtut del previst a l'article 51.1 del Codi Civil, segons la Llei 35/1994, de 23 de
desembre, per a autoritzar els matrimonis civils que se celebrin al Consell Insular (en tant que competéncies municipals).

Cinqué.- Considerar que conserva la Presidéncia les segiients facultats en relaci6 a les atribucions delegades:

a) Rebre informacio detallada de la gestio de les competencies delegades i, si n'era el cas, i n'hi ha resolucions, dels actes dictats en
virtut de la delegacio.
b) Ser informada préviament de I'adopcioé de decisions de transcendéncia.

En cas d'abséncia, vacant, malaltia o qualsevol altre impediment dels consellers delegats, aquesta Presidéncia assumira, directa i
automaticament, les atribucions delegades com a titular de la competéncia originaria, sense necessitat que es dicti cap resolucid expressa en
aquest sentit.
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Sisé.— Considerar que l'ordre de precedéncies protocol-laries dels consellers i de les conselleres és el que es plasma en aquest Decret.

Seté.- Considerar que aquest Decret tendra efectes des del dia d'avui, 27 de desembre de 2024, i cal donar compte al conjunt de membres de
-,. 'equip de Govern.

Vuité.- Donar compte, finalment, al Ple corporatiu, d'aquest Decret en la sessié que es convoqui, als efectes de donar compte; i ordenar que
es publiqui al BOIB, amb la resta de disposicions sobre 'organitzacié del Consell Insular, per a fer més facil la interpretacio de 1'organitzaci6
s global de la institucid, i fer-lo avinent igualment de manera immediata a tota la corporacio, aixi com fer-lo notori per mitja de la web del

@ Consell Insular.

i

]
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Ho mana i signa el president, de la qual cosa don fe.
Formentera, amb data de la signatura electronica

El president, El secretari general, habilitat nacional
Oscar Portas Juan Angel Custodio Navarro Sanchez.

VIIIL.- Creaci6 de la conselleria d'Igualtat, Participacié Ciutadana i Sector Primari i atribucié de competéncies a la nova consellera
incorporada al Consell Insular de Formentera, amb data 30 de gener de 2025 (segons Decret de Presidencia de 4 de febrer de 2024,
addicional al Decret de 27 de desembre de 2024).

Decret de Presidéncia de 4 de febrer de 2024, addicional al Decret de 27 de desembre de 2024, sobre creacio de la conselleria
d'Igualtat, Participacié Ciutadana i Sector Primari i atribucié de competéncies a la nova consellera incorporada al Consell Insular de
Formentera, amb data 30 de gener de 2025.

Vist que amb data de 30 de gener de 2025 ha pres possessio la consellera Sra. Belén Palerm Rodriguez, per la llista electoral de Sa Uni6 de
Formentera PP-Compromis, en substitucid del Sr. Jos¢ Manuel Alcaraz Escandell, que hi havia renunciat.

Vist que aquesta Presidéncia va dictar el Decret de data 27 de desembre de 2024, sobre atribucions competencials dels membres de I'equip de
Govern i, entre d'altres, vaig fer una reserva, provisional, a favor de la meua persona, de les competéncies en materia d'Igualtat, Participacio
Ciutadana i Sector Primari, en espera que s'incorporas la nova consellera.

Atesa la condici6é d'administracié de caire municipal, supramunicipal (insular) i autonomica d'aquest Consell Insular, que exerceix amb
personalitat juridica unica, propia i plena les competéncies que les lleis i la resta de 'ordenament juridic atorguen al municipi de Formentera a
més de les propies dels consells insulars, com a consell insular unimunicipal.

Ates el que disposen els articles 70, 71, 72 1 75 de I'Estatut d'autonomia de les Illes Balears; la disposicié addicional primera de Llei 25/2006,
de 27 de desembre, de mesures tributaries i administratives; l'article 29 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de
les Illes Balears, aixi com els articles 25, 26, 27, 28 i 36 de la Llei 7/1985, reguladora de les bases de régim local, tot aixo en relacié amb
els articles 20.1 1 21.1, lletres d, e i g, aixi com els articles 129 i segiients de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars (articles 129 a
135, sobre Regim especial per a l'illa de Formentera, que conformen el titol IX), i donen lloc a un consell insular unimunicipal, com a
instituci6 singular; en particular vistos l'article 133.1 sobre competéncies dels consellers i l'article 133.3 sobre competéncia residual del
president i vist també el que estableix el Reglament organic d'aquest Consell Insular (ROC), publicat al BOIB num. 61, de 22 d'abril de 2010,
articles 151 i concordants, en allo que es mantengui en vigor, a proposit del nomenament i atribucié de responsabilitats concretes, en els
diferents membres de l'equip de Govern, i de redistribuir les competéncies (qiiestio ja efectuada, si bé de manera provisional, amb data de 27
de desembre de 2024), tot tenint en compte, en qualsevol cas, 1'establert en la disposici6 transitoria quarta de I'esmentada Llei de consells
insulars, sobre Normativa d'aplicacio fins a l'aprovacio del nou reglament organic.

Vist l'article 137 i concordants del ROC, a proposit d'efectuar les delegacions de competéncies d'aquesta Presidéncia a favor dels membres de
'equip de Govern, en el marc dels articles 30, 31 i 33 de I'esmentada Llei de consells insulars i el propi régim especial de Formentera.

Vist que procedeix modificar/fer una addici6 al Decret de Presidéncia de 27 de desembre de 2024 i crear la conselleria d'Igualtat, Participacio
Ciutadana i Sector Primari, i atribuir les competencies corresponents a la Sra. Belén Palerm Rodriguez.

Amb la conformitat juridica del secretari general de la corporacio, segons el Reial decret 128/2018, de 16 de marg.
HE RESOLT

Primer.- Modificar/fer una addici6 al Decret de Presidéncia de 27 de desembre de 2024 i crear la conselleria d'Igualtat, Participacid
Ciutadana i Sector Primari, tot atribuir les competéncies corresponents a la Sra. Belén Palerm Rodriguez, que ho és en régim de dedicacio
exclusiva, conforme al Pressupost vigent en aquest Consell Insular, amb efectes de dia 30 de gener de 2025.

Conforme al sistema del Decret de Presideéncia de 27 de desembre de 2024, correspon ara crear la lletra nova, la G, de la manera segiient:

—— G.- Belén Palerm Rodriguez, consellera d'Igualtat, Participacié Ciutadana i Sector Primari:

Funcions:

® Impulsar la plena igualtat de la dona, en el marc d'una politica integral de génere i de I'execucio de la normativa autonomica sobre
LGTBL

® Impulsar i dirigir la participacié ciutadana, amb projectes encaminats a la introduccié de mecanismes de participacio a 1'hora de la
presa de decisions politiques per part de I'equip de Govern.

https://intranet.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233




https://intranet.caib.es/eboibfront//eboibfront/pdf/ca/2025/19/1182595

41[ | * rd
‘73; ;j 11 de febrer de 2025
o Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 36 - Sec. Ill. - Pag. 7060
® TImpuls de la productivitat del sector primari i millora del conjunt del paisatge de la nostra illa.
Competéncies:

® TJgualtat i LGTBI, politiques de génere. Conciliaciéo de la vida laboral i familiar. Dona (article 70.20 EAIB). Decret 46/2018
(politiques de génere i dona) i Decret 47/2018 (LGTBI).

® Regulacio i desenvolupament de procediments, estructures organitzatives i politiques de participacid ciutadana en la vida local, aixi
com elaboraci6 de programes de foment de 'associacionisme (article 29.2.b Llei 20/2006).

® Consell d'Entitats (conforme al ROC) i la normativa autonomica especifica sobre Participacié Ciutadana. Cases regionals a
Formentera i immigraci6 de procedéncia formenterera pel mon (Llei 7/2023, de 22 de marg, de comunitats balears o illenques fora
del territori balear).

® Agricultura, ramaderia i pesca. Qualitat, tragabilitat i condicions dels productes agricoles i ramaders i dels productes alimentaris que
d'ells es deriven (article 70.12 EAIB).

® (Caga. Regulacio, vigilancia i aprofitament dels recursos cinegetics (article 70.17 EAIB).
Regulacio i gestio de l'escorxador, mercat pages i llotges municipals (article 29.2.u Llei 20/2006).
Animals perillosos (Llei 50/1999). Servei de canera.

Tercer.- Considerar que les funcions d'aquesta assignacio d'area se circumscriuen a la direccid, gestio, estudi, impuls, proposta d'actuacio i
b 2 & 2
proposta de resoluci(’), aquesta darrera quan s'escaigui.

Quart.- Considerar que conserva la Presidéncia les segiients facultats en relacio a les atribucions delegades:

a) Rebre informacio detallada de la gestio de les competencies delegades i, si n'era el cas, i n'hi ha resolucions, dels actes dictats en
virtut de la delegacio.
b) Ser informada préviament de I'adopcid de decisions de transcendéncia.

En cas d'abséncia, vacant, malaltia o qualsevol altre impediment de la consellera delegada, aquesta Presidéncia assumira, directa i
automaticament, les atribucions delegades com a titular de la competéncia originaria, sense necessitat que es dicti cap resolucid expressa en
aquest sentit.

Cinqué.— Considerar que a I'ordre de precedéncies protocol-laries dels consellers i de les conselleres plasmat en el Decret de Presidéncia de
27 de desembre de 2024, s'afegeix la lletra G, present, en aquest ordre.

Sisé.- Considerar que aquest Decret tendra efectes, pel que fa a la qiiestio de la distribucié de les competéncies, des del dia d'avui, 4 de febrer
de 2025, i cal donar compte al conjunt de membres de 1'equip de Govern.

Seté.- Donar compte, finalment, al Ple corporatiu, d'aquest Decret en la sessi6 que es convoqui, als efectes de donar compte; i ordenar que es
publiqui al BOIB, amb la resta de disposicions sobre 'organitzacio del Consell Insular, encara pendents de publicar, per a fer més facil la
interpretacio de l'organitzacié global de la institucio, i fer-lo avinent igualment de manera immediata a tota la corporacio, aixi com fer-lo
notori per mitja de la web del Consell Insular.

Ho mana i signa el president, de la qual cosa don fe.
Formentera, amb data de la signatura electronica

El president, El secretari general, habilitat nacional
Oscar Portas Juan Angel Custodio Navarro Sanchez.

IX. - Dedicacio, exclusiva o parcial, dels membres de I'equip de govern.
Decret de presidéncia de 27 de desembre de 2024. Dedicaci6é dels membres de I'equip de Govern (dedicacions exclusives i parcials).

Atesa l'elecci6 del Sr. Oscar Portas Juan, com a president del Consell Insular de Formentera en la sessié del dia 27 de desembre de 2024.

= At¢s que cal adoptar les mesures necessaries per implementar 'organigrama general de la corporacid per al periode 2025-2027, una volta

-: EE! E triada aquesta Presidencia i de determinar la dedicaci6é del membres de l'equip de Govern.

Vistos els articles 61 i segiients de 'Estatut d'autonomia de les Illes Balears; 'article 8 de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells Insulars
sobre Retribucions i indemnitzacions, que estableix en l'apartat 1 que els membres del consell insular tenen dret a percebre, amb carrec al

A pressupost insular, les retribucions i les indemnitzacions que determini el ple i en 'apartat 2, preceptua que els acords plenaris referents a

retribucions dels carrecs en dedicaci6 exclusiva i parcial, al régim de dedicaci6 d'aquests darrers, i a les indemnitzacions i assisténcies s'han

% de publicar en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i en el portal web del consell insular. Igualment s'hi han de publicar les resolucions del
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president del consell insular que estableixen la dedicacié exclusiva o parcial dels membres de la corporacié i les que els atorguen la
compatibilitat per a I'exercici d'una altra activitat; 'article 10 sobre Incompatibilitats, que estableix en l'aparat 1 que els consellers electes
estan sotmesos al régim d'incompatibilitats establert en l'article 64.3 de 'Estatut d'autonomia, en la legislacio electoral i en la legislaci6 basica
de I'Estat, i afegeix en 'apartat 2 que els consellers electes amb régim de dedicacié exclusiva estan sotmesos, a més del que preveu l'apartat
anterior, a les incompatibilitats previstes per als alts carrecs de 1'Administraci6 de la comunitat autonoma; l'article 20.1 i l'article 21.1.d, que
atribueix a la presidéncia del Consell, la competencia relativa a la direccié de 1'accié de govern, aixi com el nomenament i la separacié dels
membres del consell executiu [a Formentera, Junta de Govern] i de les persones titulars dels organs directius, aixi com també vistos els
articles 129 i segiients d'aquesta mateixa Llei (articles 129 a 135, sobre Régim especial per a l'illa de Formentera, que conformen el titol 1X),
i, en particular, vistos l'article 132 -sobre membres de la Junta de Govern, que han d'exercir la seua funcid en régim de dedicacid exclusiva,
per remissio expressa a l'article 27.1, a proposit dels membres del Consell Executiu en els consells insulars d'Eivissa, Mallorca i Menorca;
l'article 133 -sobre Administracio insular, a proposit dels altres consellers, que implica una remissi6 als articles 30 i 31- tot aixo en relacio a
l'establert en l'article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local, amb l'apartat 1 sobre dedicacions exclusives i
l'apartat 2 sobre dedicacions parcials; el Reglament d'organitzacio, funcionament i régim juridic de les corporacions locals (ROF) aprovat pel
Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre (ROF), a proposit d'aprovar les compatibilitats precises i vist, finalment, el que estableix el
Reglament organic d'aquest Consell Insular (ROC), publicat al BOIB nim. 61, de 22 d'abril de 2010, article 151, tot tenint en compte, en
qualsevol cas, l'establert en la disposicié transitoria quarta de l'esmentada Llei de consells insulars, sobre Normativa d'aplicacio fins a
l'aprovacio del nou reglament organic.

Amb la conformitat juridica del secretari general de la corporacio, segons el Reial decret 128/2018, de 16 de marg.
HE RESOLT

Primer.- Designar els membres que constituiran l'equip de Govern, que queda integrat pels membres segiients, amb aquestes
dedicacions:

a) Membres de la Junta de Govern, tots amb dedicacié exclusiva:

President: Sr. Oscar Portas Juan.
Vicepresidenta primera: Sra. Veronica Castelld Pérez.
Vicepresident segon: Sr. Javier Serra Torres.
Vicepresident tercer: Sr. Hugo Martinez Bermuidez.
Vocals: Sra. Maria Cristina Costa Juan.

Sra. Eva Maria Nieto Arribas.

b) D'altres membres de 1'equip de Govern, que no formen part de la Junta de Govern, pero si tenen dedicacio, exclusiva o parcial,
segons correspongui:

® Sr. Artal Francesc Mayans Garcia (dedicacio parcial, al 90%), com té des del principi del mandat.
® Una altra consellera, pendent de designacio per la Junta Electoral Central (dedicaci6 exclusiva).

Segon.- Considerar que el regim de dedicacions exclusives (6 membres de la Junta de Govern i una consellera més, total 7 membres) tendra
efectes des del dia d'avui, 27 de desembre de 2024, conforme al Pressupost vigent per a l'any 2024 (en espera de I'expedicio de la credencial
per a la nova corporativa, on seran en total 7 corporatius amb dedicaci6 exclusiva), a l'igual que el régim de dedicacio parcial -amb les
corresponents compatibilitats, en correspondre's amb el régim derivat del Pressupost per a I'any 2024. Hom donara compte de tot allo resolt
per aquest Decret, al conjunt de membres de 1'equip de Govern.

Tercer.- Considerar que el Sr. Lorenzo Cérdoba Mari, conseller no adscrit, i alhora Diputat per Formentera al Parlament de les Illes Balears,
rebra les indemnitzacions per assisténcia a les sessions de les Comissions Informatives i del Ple, pero no les que pertoquin als grups politics,
en no pertanyer a cap.

Quart.- Donar compte, aixi mateix, al Ple corporatiu, d'aquest Decret en I'esmentada sessid que es convoqui, als efectes d'organitzar la
corporacio, inclosa la declaracio de compatibilitat per dedicacio parcial (que es manté com es va acordar originariament) i sense perjudici de
les decisions que correspongui adoptar envers el Sr. Cérdoba Marf; i ordenar que es publiqui al BOIB, amb la resta de disposicions sobre

'organitzacio del Consell Insular, per a fer més facil la interpretacio de 1'organitzacié global de la institucid, i fer-lo avinent igualment de

manera immediata a tota la corporacio, aixi com fer-lo notori per mitja de la web del Consell Insular.

Ho mana i signa el president, de la qual cosa don fe.
Formentera, amb data de la signatura electronica

El president, El secretari general, habilitat nacional
Oscar Portas Juan Angel Custodio Navarro Sanchez.

I
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X.- Delegacié de competéncies de la presidéncia a favor de la Junta de Govern (Decret de presidéncia de 27 de desembre de 2024,
amb rectificacié d'errors de transcripcié segons el Decret de Presidéncia de 15 de gener de 2025).

Decret de Presidéncia de 27 de desembre de 2024. Atribucions i régim juridic de la Junta de Govern, amb rectificacié d'errors de
transcripcio segons el Decret de Presidéncia de 15 de gener de 2025 (relatiu al punt primer, lletra 4 i lletra i, aixi com al punt segon,
lletra a i lletra b); per donar compte com a text final degudament esmenat.

Atés que cal adoptar les mesures necessaries per anar implementant 1'organigrama general de la corporacio per al periode 2025-2027, una
volta triada aquesta Presidéncia.

Atés que en virtut dels Decrets de Presidéncia de 27 de desembre de 2027 s'han nomenat els membres de la Junta de Govern i les
vicepresidéncies de la corporacio, respectivament.

Vistos els articles 61 i concordants de I'Estatut d'autonomia de les Illes Balears, en particular el 67.3; 'article 20.1 i l'article 21.1.d de la Llei
4/2022, de 28 de juny, de consells insulars, que atribueix a la presidéncia del Consell, la competencia relativa a la direccio de 1'accio de
govern, aixi com el nomenament i la separacié dels membres del consell executiu [a Formentera, Junta de Govern] i de les persones titulars
dels organs directius, aixi com també vistos els articles 129 i segiients d'aquesta mateixa Llei (articles 129 a 135, sobre Régim especial per a
l'illa de Formentera, que conformen el titol IX), i donen lloc a un consell insular unimunicipal, com a institucié singular; en particular, vistos
l'article 130.2 sobre caracter necessari de la Junta de Govern i 130.4 sobre constitucid de la Junta de Govern, conforme al Dret local, la qual
cosa ens remet, en allo que resulti d'aplicacio, provisionalment, als articles 112 i 113 del Reglament d'organitzacid, funcionament i régim
juridic de les entitats locals —ROF- aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre; 1'article 132 sobre la composicid i competéncies
(la qual cosa implica una remissio a I'establert en l'article 28) i l'article 134 sobre el fet que els actes dictats per la Junta de Govern esgoten la
via administrativa); i vist el que estableix el Reglament organic d'aquest Consell Insular (ROC), publicat al BOIB niim. 61, de 22 d'abril de
2010, a proposit dels preceptes relatius a la naturalesa, la composicio i les funcions de la Comissié de Govern [ara, Junta de Govern] en els
articles 142 i segiients, en alld que es mantengui en vigor, a proposit del nomenament i atribucid de responsabilitats concretes, en els diferents
membres de I'equip de Govern, i de redistribuir les competéncies, tot tenint en compte, en qualsevol cas, I'establert en la disposici6 transitoria
quarta de I'esmentada Llei de consells insulars, sobre Normativa d'aplicacio fins a l'aprovacié del nou reglament organic.

Vistos aixi mateix l'article 23 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears, relatiu a la Junta de
Govern Local, en relaci6 a la volta amb l'article 1.5 del ROC que estableix que les seues funcions les exerceix en aquest Consell Insular la
Comissié de Govern (ara Junta de Govern), aixi com vist l'article 88 de 'esmentada Llei 20/2006 sobre régim de sessions de la Junta de
Govern Local (en el nostre suposit, segons la Llei de consells insulars, Junta de Govern).

Vistes, aixi mateix, les regles sobre delegacio de competéncies interorganiques (de la Presidéncia a favor de la Junta de Govern).
Vistes les bases d'execucio del Pressupost General del Consell Insular de Formentera per al 2024.

Vistos els articles 21.3 i 34.2 (en relaci6 al 41.3) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local, i conforme, en fi, amb
l'article 137 i concordants del ROC, per a una gestiéo més agil al si de la corporacio.

Amb la conformitat juridica del secretari general de la corporacio, segons el Reial decret 128/2018, de 16 de marg.
HE RESOLT

Primer.- Considerar que la Junta de Govern tendra les atribucions que li confereixi, com a propies i indelegables, la normativa vigent.
Ostentara a més, les atribucions que preveu l'article 132.2 de la Llei de consells insulars en relacio a les atribucions previstes per al Consell
Executiu als altres Consells (articles 26 i segiients, en particular 1'article 28) amb les limitacions que, eventualment, incloga el Reglament
Organic de la corporacio (ROC), segons que estableix el 2n incis de 1'esmentat article 132.2 de la Llei de consells insulars.

A més, també tendra la Junta de Govern les atribucions que aquesta presideéncia li delega, en virtut d'aquest Decret i les que el Ple de la
corporacio li hagi delegat, des del comengament del mandat, o li pugui delegar com a atribucions addicionals.

En conseqiiéncia, son atribucions de la Junta de Govern, segons l'article 28 en relacid a l'article 132.2 de la Llei de consells insulars, les
segiients:

a) Dirigir i coordinar I'administracio insular d'acord amb les directrius del president.

b) Aprovar els plans i els programes d'actuacio de les conselleries insulars en els diversos sectors de 1'accié publica, sempre que no
correspongui a altres organs.

¢) Aprovar els projectes de normes i plans insulars, abans de sotmetre'ls al ple, si aixi ho estableix el reglament organic.

d) Aprovar el projecte de pressupostos, aixi com aprovar la resta de plans insulars i de cooperacio.

e) Aprovar la relacio de llocs de treball; aprovar l'oferta d'ocupacio6 publica, les bases de les convocatories de seleccid 1 proveiment

oo

https://intranet.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233




'BOIB
11 de febrer de 2025

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 36 - Sec. Ill. - Pag. 7063

https://intranet.caib.es/eboibfront//eboibfront/pdf/ca/2025/19/1182595

de llocs de treball; exercir la potestat disciplinaria, acordar la separaci6 del servei dels funcionaris i 'acomiadament del personal
laboral; aprovar el nombre i el régim del personal eventual; i qualsevol altra actuacié en matéria de personal que no estigui
expressament atribuida a un altre organ.

f) Desenvolupar la gestié economica i autoritzar despeses, i dur a terme qualsevol altre acte de gestid pressupostaria en I'ambit de la
seua competéncia i d'acord amb el pressupost.

g) Aprovar els convenis i els acords de col-laboracio i cooperacié amb altres administracions publiques o subjectes privats, quan no
correspongui expressament a altres organs.

h) Exercir les competeéncies d'organ de contractacio en tot tipus de contractes en els mateixos casos que la legislacio de contractes del
sector public preveu per a la Junta de Govern Local en els municipis de gran poblacid, sens perjudici del que pugui preveure el
reglament organic.

En conseqiiéncia, conforme amb el punt 11¢ de la disposicié addicional segona de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes
del sector public, per la qual es transposen a l'ordenament juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, totes les competéncies que aqueixa disposicio addicional segona preveu en els
10 punts anteriors (inclosos, per tant, els contractes publics i els contractes privats), d'aqueixa norma, corresponen en el Consell
Insular de Formentera a la Junta de Govern, sempre que l'import del contracte siga superior al dels contractes menors (IVA exclos)
o, sense superar-se les quanties d'aqueixos contractes, la duracio del contracte siga superior a un any.

i) Atorgar les concessions sobre béns, com també adquirir i alienar béns i drets patrimonials en els mateixos casos que la legislacio
de contractes del sector public preveu per a la Junta de Govern Local en els municipis de gran poblacio.

En conseqiiéncia, conforme amb el punt 11¢ de la disposicié addicional segona de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes
del sector public, per la qual es transposen a l'ordenament juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, totes les competéncies que aqueixa disposicid addicional segona preveu en el
punt 10¢ anterior (inclosos, per tant, els contractes sobre adquisicié de béns i patrimonials), d'aqueixa norma, corresponen en el
Consell Insular de Formentera a la Junta de Govern, sempre que l'import del contracte siga superior al dels contractes menors (IVA
exclos) o, sense superar-se les quanties d'aqueixos contractes, la duracio del contracte siga superior a un any.

j) Aprovar les declaracions de béns catalogats.

k) Nomenar i separar les persones titulars dels organs directius, si aixi ho determina el reglament organic.

1) Aprovar els plecs de clausules administratives generals dels contractes.

m) Aprovar les convocatories d'ajudes i subvencions.

n) Autoritzar 1'exercici de les accions judicials i administratives en matéries de la seua competéncia, excepte en casos d'urgéncia.

0) Declarar la necessitat d'ocupacié dels béns en els procediments d'expropiaci6 forgosa.

p) Reconeixer les obligacions derivades de responsabilitat patrimonial en els casos prevists en el reglament organic.

En aquest senti, li correspon la resolucié dels expedients de responsabilitat patrimonial quan la seua quantia siga superior a 30.000 € i
inferior a 500.000 € (segons l'article 68.1 de la Llei de consells insulars), i si fos superior, resoldra el Ple.

q) Exercir les facultats de caracter executiu que la legislacié administrativa general o sectorial encomana al Govern de la comunitat
autonoma en les matéries en qué el consell insular hagi assumit les competéncies corresponents, llevat que una llei o el reglament
organic disposi una altra cosa.

r) Exercir les atribucions de caracter executiu que la legislacio de 1'Estat o de la comunitat autonoma assignin al consell insular sense
atribuir-les expressament a altres organs, llevat que el reglament organic disposi una altra cosa.

s) Exercir qualsevol altra atribucié que li sigui assignada en les lleis o en el reglament organic.

Segon.- Delegar en la Junta de Govern, a proposit de la resta de competéncies (les que no queden atribuides directament per la Llei de
consells insulars), les segiients atribucions d'aquesta Presidéncia:

a) L'autoritzaci6 (incloent-hi I'aprovacio de projectes, memories valorades i plecs de condicions que han de servir de base per a la
contractacio), la disposici6 i el reconeixement d'obligacions, de manera separada o acumulada, d'aquelles despeses anuals o
plurianuals, sempre que no siguin contracte menor segons la legislacio vigent sobre contractes del sector public.

b) La disposicio de despeses derivades d'autoritzacions i compromisos de despeses adquirits per la mateixa Junta de Govern i dels
compromisos adquirits pel Ple, tots dos encara que no superin la xifra assenyalada en el paragraf anterior.

¢) L'autoritzaci6 i disposicio de despeses que sense ser plurianuals hagin de produir efectes en 1'exercici segiient i de les plurianuals.
d) L'adquisicio de béns o drets, sigui per expropiacio o no.

e) L'alienacio de béns i drets.

f) Les amortitzacions anticipades de préstecs.

g) L'aprovacio dels convenis o acords a través dels quals s'articulin les subvencions directes, en el ben entés que, conforme amb
l'article 17.1.4 de la Llei de consells insulars correspon al Ple I'aprovacio del pla estratégic i de les bases reguladores de les
subvencions. Igualment s'inclouen, a favor de la Junta de Govern, I'adjudicaci6 i I'atorgament de les subvencions i I'aprovacio de la
seus justificacio, sigui quina sigui la quantia i naturalesa.

h) Les aprovacions de convenis d'estricta gestio urbanistica, les aprovacions dels instruments de gesti6 urbanistica i dels projectes
d'urbanitzacio, aixi com totes les competéncies relacionades amb el planejament urbanistic de desenvolupament que la Llei 12/2017,
de 29 de desembre, d'urbanisme de les Illes Balears, no atribueixi al Ple, conforme amb allo establert a la disposicié addicional 6a

oo
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d'aquesta Llei sobre Régim especific de l'illa de Formentera.

i) L'atorgament de les llicéncies urbanistiques previstes a l'article 146.1 de la citada Llei 12/2017, de 29 de desembre, d'urbanisme de
les Illes Balears —tret dels apartats i, j, k, m i p- i les obres excloses del tramit de comunicacio prévia a les quals es fa referéncia a
1‘article 148.2 d'aqueixa llei, que si necessiten llicéncia.

També correspon a la Junta de Govern I'aprovaci6 de les autoritzacions relatives a ocupacié dels béns de domini public local.

j) L'atorgament de permisos d'instal-lacié i/o autoritzacions prévies, per a les activitats permanents que en requereixen, aixi com
I'atorgament d'autoritzacions de les activitats no permanents majors, en els termes de la Llei 7/2013, de 26 de novembre, de régim
juridic d'instal-lacid, accés i exercici d'activitats a les Illes Balears.

k) L'informe a que es refereix l'article 37 de la Llei 6/1997, de 8 de juliol, del sol rustic de les Illes Balears, com a informe municipal
raonat previst en les tramitacions exigides en els expedients sobre declaracions d'activitats d'interés general a sol rustic. En la resta,
s'estara a les disposicions generals de la Llei i al Reglament Organic del Consell Insular.

1) Les autoritzacions per ocupar el lloc de venedor en els mercats ambulants i artesanals de l'illa.

m) L'emissio i/o 1'aprovacid de tot tipus d'informes sobre propostes normatives i/0 per manifestar el parer de la corporacié dirigits a
d'altres Administracions, formulaci6 d'al-legacions i similars, i també, en els tramits intermedis per fer avangar els expedients de
naturalesa urbanistica, territorial, de patrimoni historic, d'activitats o mediambiental, quan no siguin expressament competéncia del
Ple i I'aprovacié d'Instruccions técniques en 1'ambit competencial relatiu a la Comissio Técnica Assessora d'Urbanisme, Ordenacid
del Territori, Patrimoni Historic 1 Activitats, segons el ROC.

En qualsevol cas, la Junta de Govern és I'organ executiu insular, amb caracter general i residual, en totes aquestes matéries i en
qualsevulla altra matéria autonomica no atribuida expressament a d'altres organs del Consell.

n) L'autoritzacié/l'aprovacié de tot tipus de convenis i similars —quan no siguin competéncia explicita del Ple- tot considerant la Junta
de Govern com a organ executiu insular, amb caracter general i residual, en aquestes matéries. En el suposit que raons d'urgéncia
inajornable i contrastada ho exigissin, la Presidéncia podra autoritzar-los/aprovar-los, aixi com signar-los. Si aix0 darrer passas, el
president en donara en compte a la Junta de Govern en la primera sessi6 que tengui lloc.

0) La resolucio que posi fi a tot tipus d'expedients sancionadors, excepte que es refereixin a infraccions lleus, quan no comportin la
imposici6 de cap sancid o, finalment, quan la sancié proposada siga només pecuniaria i de quantia inferior a 10.000 euros.

Tercer.- Delegar en la Junta de Govern la resolucié dels recursos de reposicid que s'interposin contra els acords relatius a les competeéncies
delegades en el punt segon anterior d'aquest Decret, tot conformement amb la facultat expressa establerta en 'article 115.c in fine del citat
Reglament d'organitzacid, funcionament i régim juridic de les entitats locals (ROF), aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre.

Quart.- Fer avinent, conforme als articles 130.4 de la Llei de consells insulars en relacid als articles 112 i 113 del ROF que, en espera
d'aprovar el nou ROC, aixi com de conformitat amb els articles 132.3 i 132.4 de la citada Llei de consells insulars, el régim de constitucio,
funcionament i quorums precisos, és el segiient:

a) La Junta de Govern celebrara sessié constitutiva, a convocatoria d'aquesta Presidéncia, de manera immediata a haver-se designat
els membres que la integren.

b) Correspon a aquesta Presidéncia fixar, mitjangant decret, el dia i I'hora en qué s'hagi de celebrar sessi6 ordinaria.

¢) La periodicitat de les sessions sera setmanal, tot fixant la seua celebraci6 ordinaria els divendres, a les 9.30 h, sense perjudici de la
facultat del president per suspendre la celebracio de les sessions de la Junta de Govern en els periodes de vacacions, aixi com per
posposar o avangar la celebracio de les sessions ordinaries de la Junta de Govern, dins de la mateixa setmana de la celebracio, quan
el dia fixat sigui festiu o coincideixi amb la celebracio6 de la sessio ordinaria del Ple.

d) Les sessions extraordinaries i les urgents tendran lloc quan, amb aquest caracter, siguin convocades per aquesta Presidéncia. A
proposit d'aquest tipus de sessions, hom estara al régim general previst en la legislacio de régim local i en el ROC, amb les degudes
adaptacions.

¢) Aquesta Presidéncia podra en qualsevol moment reunir -competéncia merament deliberativa- la Junta de Govern quan consideri
necessari coneixer el seu parer o demanar la seua assisténcia abans de dictar resolucions en exercici de les atribucions que li
corresponguin.

f) Les sessions de la Junta de Govern s'han d'ajustar al régim segiient:

1. Entre la convocatoria i la celebracio de la sessi6 no podran transcorrer menys de vint-i-quatre hores, llevat del cas de les
sessions extraordinaries i urgents en qué, abans d'entrar a conéixer els assumptes inclosos a l'ordre del dia, haura de ser
declarada la urgencia per acord favorable de la majoria dels membres.

2. En qualsevol cas, conforme a l'article 132.3 de la Llei de consells insulars, les sessions de la Junta de Govern, que es
duran a terme en els termes previstos en el ROC, no son publiques, perod poden ser-ho almenys quan es debatin assumptes en
que s'exerceixin competéncies delegades del Ple. Aixi mateix, conforme a l'article 132.4 d'aqueixa Llei, a les sessions de la
Junta de Govern s'hi poden convocar altres consellers, titulars d'organs directius, empleats publics o experts el parer dels
quals es consideri necessari.
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3. Per a la constituci6 valida de la Junta de Govern es requereix 1'assisténcia de la majoria absoluta dels seus components. Si
no hi ha quorum, es constituira en segona convocatoria, una hora després de l'assenyalada per a la primera, i sera suficient
l'assisténcia de la tercera part dels seus membres i, en tot cas, un nombre no inferior a tres.

Cinqué.- Considerar que aquest Decret tendra efectes des del dia d'avui, 27 de desembre de 2024, i cal donar compte al conjunt de membres
de la Junta de Govern, aixi com a la resta de membres de I'equip de Govern.

Sisé.- Donar compte, finalment, al Ple corporatiu, d'aquest Decret en la sessido que es convoqui, als efectes d'organitzar la corporacio; i
ordenar que es publiqui al BOIB, amb la resta de disposicions sobre 'organitzacié del Consell Insular, per a fer més facil la interpretacio de
l'organitzacio global de la institucio, i fer-lo avinent igualment de manera immediata a tota la corporacio, aixi com fer-lo notori per mitja de
la web del Consell Insular.

Ho mana i signa el president, de la qual cosa don fe.
Formentera, amb data de la signatura electronica

El president, El secretari general, habilitat nacional
Oscar Portas Juan Angel Custodio Navarro Sanchez.

XI.- Delegaci6 de competéncies del president a favor del vicepresident segon i conseller d'Economia, Territori i Infraestructures, Sr.
Javier Serra Torres (Decret de Presidéncia de 27 de desembre de 2024, amb rectificacié d'errors de transcripcié i de modificacié, per
addicid, segons el Decret de Presidéncia de 15 de gener de 2025).

Decret de Presidéncia de 27 de desembre de 2024. Atribucions competencials especifiques del vicepresident segon i conseller
d'Economia, Territori i Infraestructures, Sr. Javier Serra Torres, amb rectificaciéo d'errors de transcripcié i de modificacié, per
addicio, segons el Decret de Presidéncia de 15 de gener de 2025 (relatiu al punt primer, lletra b i nova lletra k); a publicar com a text
final degudament esmenat, i modificat.

Atesa la necessitat de procedir a l'establiment de la nova organitzacié del Consell i nomenar les persones responsables d'area, per
conselleries.

Vist el Decret del dia 27 de desembre de 2024 relatiu a la designacio6 dels consellers responsables de les arees de govern.

Atesa la condici6 d'administracié de caire municipal, supramunicipal (insular) i autonomica d'aquest Consell Insular, que exerceix amb
personalitat juridica unica, propia i plena les competéncies que les lleis i la resta de I'ordenament juridic atorguen al municipi de Formentera a
més de les propies dels consells insulars, com a consell insular unimunicipal.

Ates el que disposen els articles 70, 71, 72 i 75 de I'Estatut d'autonomia de les Illes Balears; la disposicié addicional primera de Llei 25/2006,
de 27 de desembre, de mesures tributaries i administratives; l'article 29 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de
les Illes Balears, aixi com els articles 25, 26, 27, 28 i 36 de la Llei 7/1985, reguladora de les bases de régim local, tot aixd en relacié amb
els articles 20.1 1 21.1, lletres d, e i g; l'article 33.2, aixi com els articles 129 i segiients de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars
(articles 129 a 135, sobre Regim especial per a l'illa de Formentera, que conformen el titol IX), i donen lloc a un consell insular
unimunicipal, com a institucié singular; en particular vistos l'article 133.1 sobre competéncies dels consellers i l'article 133.3 sobre
competéncia residual del president i vist també el que estableix el Reglament organic d'aquest Consell Insular (ROC), publicat al BOIB num.
61, de 22 d'abril de 2010, articles 151 i concordants, en allo que es mantengui en vigor, a proposit del nomenament i atribucio de
responsabilitats concretes, en els diferents membres de I'equip de Govern, i de redistribuir les competéncies, tot tenint en compte, en
qualsevol cas, l'establert en la disposicié transitoria quarta de 1'esmentada Llei de consells insulars, sobre Normativa d'aplicacio fins a
l'aprovacio del nou reglament organic.

Vist, finalment, l'article 137 i concordants del ROC, a proposit d'efectuar les delegacions de competéncies d'aquesta Presidéncia a favor dels
membres de I'equip de Govern, en el marc dels articles 30, 31 i 33 de la citada Llei de consells insulars i el propi régim especial de
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Formentera.

éncies qu . Javi , Vi i i ia, itori i uctures, li
Ateses les competéncies que al Sr. Javier Serra Torres, vicepresident segon i conseller d'Economia, Territori i Infraestructures, li han
i cstat atribuides amb caracter genéric.

Atés que en matéria economica, d'hisenda i de serveis corporatius cal atribuir-li competéncies resolutories i dotar-lo d'una major
celeritat i eficacia, en particular de cara a la gestié economica.

h

Amb la conformitat juridica del secretari general de la corporaci6 i de l'interventor, segons el Reial decret 128/2018, de 16 de marg.
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HE RESOLT

Primer.- Delegar a favor del Sr. Javier Serra Torres, vicepresident segon i conseller d'Economia, Territori i Infraestructures, per tal
de dotar d'una major celeritat i eficacia a la gesti6é economica d'aquest Consell Insular, de conformitat amb l'article 33.2 de la Llei de consells
insulars i l'article 137 del ROC i concordants amb efectes des de I'endema del dictat d'aquest Decret, a més de les funcions i competéncies
generiques propies de la Conselleria de d'Economia, Territori i Infraestructures, la resolucié dels expedients administratius, i el dictat
d'actes que posin fi a la via administrativa en els assumptes segiients:

a).- Aprovacio dels expedients de modificacié pressupostaria que siguin competéncia de la Presidéncia, és a dir, ampliacions de
credit, generacions de credit per ingressos, transferéncies de crédit entre partides del mateix grup de funcid o que es refereixin
exclusivament a despeses de personal i les incorporacions de credit.

b).- Adoptar actes de gestid, liquidacio, inspeccid, recaptacio i sanci6é en matéria de gestio tributaria dictats en aplicacié d'ordenances
reguladores de tributs, taxes, preus publics i prestacions patrimonials publiques no tributaries, aixi com, de qualsevol altre recurs de
dret public que correspongui al Consell Insular de Formentera (en exercici de les competéncies municipals o insulars), sempre que la
competencia sigui de la Presidéncia, qualsevol que sigui el seu import.

¢).- Resolucid dels recursos especifics en matéria tributaria i reclamacions interposades contra els actes d'aplicacio i efectivitat dels
tributs locals, preus publics i prestacions patrimonials publiques no tributaries.

d).- Aprovacio dels padrons i llistes de cobrament de tots els recursos assenyalats a I'article 2 del Reial decret legislatiu 2/2004 pel
qual s'aprova el Text refos de la Llei reguladora de les hisendes locals sempre que aquesta competéncia no correspongui al Ple o, si
n'era el cas, a la Junta de Govern.

e).- Aprovacio d'aplagament i fraccionament de deutes i resolucio dels expedients de devoluci6é d'ingressos indeguts.

f).- Incoaci6 de procediments de responsabilitat patrimonial i la resolucié sempre que per raons de quantia no sigui competéncia de la
Junta de Govern o del Ple (fins a 30.000 euros, atés que si supera els 30.000 euros i fins a 500.000 euros correspon a la Junta de
Govern, 1 si supera els 500.000 euros, la competéncia és del Ple).

g).- Resoldre els expedients de devolucié de finances i avals.

h).- Aprovacio de certificacions d'obres, en execucié dels contractes aprovats/autoritzats pels respectius organs del Consell Insular.
i).- Aprovar el traspas intern de fons, sense limit, entre les entitats financeres.

j).- L'autoritzacio, la disposicio de despeses i el reconeixement d'obligacions en tots aquells suposits que no siguin competéncia de la
Junta de Govern o del Ple.

k).- El reconeixement de les obligacions degudament adquirides segons la legislacié vigent.

La delegaci6 anterior inclou, en qualsevol cas, la resolucié dels recursos de reposicid que s'interposin contra els actes dictats, tot
conformement amb la facultat expressa establerta en l'article 115.c in fine del Reglament d'organitzacio, funcionament i régim juridic de les
entitats locals (ROF), aprovat pel Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre, i en relacid, a la volta, a I'establert en I'article 14.2 del Reial
decret legislatiu 2/2004 pel qual s'aprova el Text refos de la Llei reguladora de les hisendes locals, per al suposits del recursos previstos en
l'article 2 d'aqueix Text refos.

Segon.— Considerar que conserva aquesta Presidéncia les segiients facultats en relaci6 a les atribucions delegades:

a).- Rebre informacio detallada de la gestio de les competéncies delegades i dels actes dictats en virtut de la delegacio.
b).- Ser informat préviament de 1'adopcio de decisions de transcendéncia.

En cas d'abséncia, vacant, malaltia o qualsevol altre impediment de la conseller delegat, aquesta Presidéncia assumira, directa i
automaticament, les atribucions delegades com a titular de la competéncia originaria, sense necessitat que es dicti cap resolucid expressa en
aquest sentit.

Tercer.- Considerar que aquest Decret tendra efectes des de 1'endema del dia d'avui, 27 de desembre de 2024, i cal donar compte al conjunt
de membres de 1'equip de Govern.

Quart.- Donar compte, finalment, al Ple corporatiu, d'aquest Decret en la sessi6 que es convoqui, als efectes d'organitzar la corporacio; i
ordenar que es publiqui al BOIB, amb la resta de disposicions sobre 'organitzacié del Consell Insular, per a fer més facil la interpretacié de
'organitzaci6é global de la institucio, i fer-lo avinent igualment de manera immediata a tota la corporacid, aixi com fer-lo notori per mitja de
la web del Consell Insular.

Ho mana i signa el president, de la qual cosa don fe.
Formentera, amb data de la signatura electronica

El president, El secretari general, habilitat nacional
Oscar Portas Juan Angel Custodio Navarro Sanchez.
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XII.- Delegacié de competéncies del president a favor de a consellera d'Educacié i Benestar Social, Sra. Maria Cristina Costa Juan.
(Decret de Presidencia de data 27 de desembre de 2024).

Decret de Presidéncia de 27 de desembre de 2024. Atribucions competencials especifiques de la consellera d'Educacio i Benestar
Social.

Atesa la necessitat de procedir a l'establiment de la nova organitzacié del Consell i nomenar les persones responsables d'area, per
conselleries.

Vist el Decret del dia 27 de desembre de 2024 relatiu a la designacié dels consellers responsables de les arees de govern.

Atesa la condici6é d'administracié de caire municipal, supramunicipal (insular) i autondomica d'aquest Consell Insular, que exerceix amb
personalitat juridica unica, propia i plena les competéncies que les lleis i la resta de 'ordenament juridic atorguen al municipi de Formentera a
més de les propies dels consells insulars, com a consell insular unimunicipal.

Ates el que disposen els articles 70, 71, 72 1 75 de I'Estatut d'autonomia de les Illes Balears; la disposicié addicional primera de Llei 25/2006,
de 27 de desembre, de mesures tributaries i administratives; l'article 29 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de
les Illes Balears, aixi com els articles 25, 26, 27, 28 i 36 de la Llei 7/1985, reguladora de les bases de régim local, tot aixo en relacié amb
els articles 20.1 i 21.1, lletres d, e i g; 1'article 33.2, aixi com els articles 129 i segiients de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars
(articles 129 a 135, sobre Regim especial per a l'illa de Formentera, que conformen el titol IX), i donen lloc a un consell insular
unimunicipal, com a institucid singular; en particular vistos l'article 133.1 sobre competéncies dels consellers i l'article 133.3 sobre
competéncia residual del president i vist tamb¢ el que estableix el Reglament organic d'aquest Consell Insular (ROC), publicat al BOIB num.
61, de 22 d'abril de 2010, articles 151 i concordants, en allo que es mantengui en vigor, a proposit del nomenament i atribucio de
responsabilitats concretes, en els diferents membres de l'equip de Govern, i de redistribuir les competéncies, tot tenint en compte, en
qualsevol cas, l'establert en la disposicié transitoria quarta de 1'esmentada Llei de consells insulars, sobre Normativa d'aplicacio fins a
l'aprovacio del nou reglament organic.

Vist, finalment, l'article 137 i concordants del ROC, a proposit d'efectuar les delegacions de competéncies d'aquesta Presidéncia a favor dels
membres de I'equip de Govern, en el marc dels articles 30, 31 i 33 de la citada Llei de consells insulars i el propi régim especial de
Formentera.

Ateses les competéncies que a la Sra. Maria Cristina Costa Juan, consellera d'Educacioé i Benestar Social, li han estat atribuides amb
caracter genéric.

Atés que en matéria de serveis socials cal atribuir-li competéncies resolutories i dotar-la d'una major celeritat i eficacia, en particular de
cara a la immediatesa en la resoluci6 de les matéries en qiiestio en aquesta area, inclos tot allo que es deriva, en matéria de menors, de la Llei
9/2019, de 19 de febrer, de l'atencio i els drets de la infancia i 1'adolescéncia de les Illes Balears.

Amb la conformitat juridica del secretari general de la corporaci6 i de l'interventor, segons el Reial decret 128/2018, de 16 de marg.
HE RESOLT

Primer.- Delegar a favor de la Sra. Maria Cristina Costa Juan, per tal de dotar d'una major celeritat i eficacia a la gestio en l'area de
Benestar Social d'aquest Consell Insular, de conformitat amb I'article 33.2 de la Llei de consells insulars i l'article 137 del ROC i concordants
amb efectes des de l'endema del dictat d'aquest Decret, a més de les funcions i competéncies genériques propies de la Conselleria
d'Educacio i Benestar Social, la resolucié dels expedients administratius, i el dictat d'actes que posin fi a la via administrativa en els
assumptes segiients, que corresponen a la presidéncia:

a) Serveis socials i assisténcia social. Desenvolupament comunitari i integracid. Politica de protecci6 i atencid a persones dependents.
Complements de la seguretat social no contributiva. Voluntariat social. Politiques d'atencio a les persones i els col-lectius en situacio
de pobresa o necessitat social (article 70.4 EAIB).

b) Tutela, acolliment i adopcié de menors (article 70.8 EAIB), incloses les competéncies que, en matéria de menors, es deriven de la
Llei 9/2019, de 19 de febrer, de 'atencid i els drets de la infancia i 'adolescéncia de les Illes Balears.

¢) Regulacio i prestacio dels serveis d'atencid a les persones, dels serveis socials publics d'assisténcia primaria, i foment de les
politiques d'acolliment de les persones immigrants (article 29.2.aa Llei 20/2006).

d) Cementeri, Tanatori i activitats funeraries (article 25.2.k LBRL).

e) Proteccio de la salubritat publica (article 25.2.; LBRL).

f) Direccio del Servei del Centre de Dia i de la Residencia.

g) Atencio social a la dona (article 70.20 de I'EAIB), que comprén impulsar i dirigir projectes encaminats a la prevencio, 1'atencio i la
protecci6 de les dones victimes de violéncia masclista i es concreta en les segiients competéncies:

oo
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1. El desenvolupament de les accions necessaries per prevenir, detectar i identificar qualsevol acte de violéncia masclista.

2. L'establiment i el manteniment de centres d'informaci6 i assessorament per a les dones i els seus fills victimes de la
violéncia masclista, en qualsevol de les seves manifestacions, als quals es refereix l'article 70 de la Llei 11/2016, de 28 de
juliol, d'igualtat de dones i homes, en els quals es fara assisténcia psicologica, social i juridica especifica.

3. La creacio, la gestio i el manteniment de la funcionalitat operativa de centres d'acollida suficients per atendre les
necessitats de proteccio i allotjament de les dones victimes de violéncia masclista i de les seves filles i dels seus fills mentre
duri el procés d'atencié integral.

4. La participacio, en I'ambit de les seves competéncies, en tot tipus de recursos, serveis i programes de titularitat d'altres
administracions publiques de les Illes Balears o gestionats per aquestes encaminats a garantir a les dones victimes de
violéncia de génere el dret a una assisténcia social integral, aixi com el suport pel que fa a aquests tipus de recursos, serveis i
programes.

5. La realitzaci6 de les actuacions necessaries amb les administracions competents en la matéria per tal de gestionar la
posada a disposicio de les dones victimes de violéncia masclista que ho necessitin, en l'ambit insular corresponent,
d'habitatges protegits de promoci6 publica.

6. La reglamentacio, de conformitat amb 1'ordre estatutari de competeéncies establert, sobre les caracteristiques que han de
tenir els centres d'atencié i assisténcia psicologica, social i juridica especifica i les ratios adequades de professionals per
oferir una atencid de qualitat a les victimes de violéncia masclista.

7. La reglamentacid, de conformitat amb l'ordre estatutari de competéncies establert, sobre els criteris i les condicions de
qualitat i funcionament dels centres d'acollida i serveis d'urgencia.

8. La facilitacié d'una oferta formativa interna per a professionals de cada consell insular que intervenen de forma habitual
en la prevencio, l'assisténcia i la proteccio de les dones que pateixen violéncia masclista. Aquesta oferta formativa ha de ser
complementaria de l'oferta basica facilitada per I'Administraci6é de la comunitat autonoma i ha de respectar els protocols de
violéncia de genere referits a professionals establerts per I'Administracié de la comunitat autonoma.

9. La facilitacié d'una oferta formativa adrecada al personal de les administracions publiques locals que intervenen de forma
habitual en la prevencio, l'assisténcia i la proteccio de les dones que pateixen violéncia masclista. Aquesta oferta formativa
ha de ser complementaria de l'oferta basica facilitada per 1'Administracié de la comunitat Autonoma i ha de respectar els
protocols de violéncia de génere referits a professionals establerts per ' Administracié de la comunitat autonoma.

10. L'atenci6 social i I'acompanyament especialitzat, les 24 hores del dia, a les dones victimes de violéncia de génere que es
trobin en situaci6 d'emergeéncia. La coordinacié amb els agents i entitats que intervenen en les situacions d'emergencia.

h) Prevencio de conductes addictives.
i) L'autoritzacio, la disposici6 de despeses i el reconeixement d'obligacions en tots aquells suposits que no siguin competencia de la
Junta de Govern o del Ple.

La delegacio anterior inclou la resolucié dels recursos de reposicio que s'interposin contra els actes dictats, tot conformement amb la facultat
expressa establerta en l'article 115.¢ in fine del Reglament d'organitzacio, funcionament i régim juridic de les entitats locals (ROF), aprovat
pel Reial decret 2568/1986, de 28 de novembre.

Segon.— Considerar que conserva aquesta Presidéncia les segiients facultats en relaci6 a les atribucions delegades:

a).- Rebre informacio detallada de la gestio de les competéncies delegades i dels actes dictats en virtut de la delegacio.
b).- Ser informat préviament de 1'adopci6 de decisions de transcendéncia.

En cas d'abséncia, vacant, malaltia o qualsevol altre impediment de la conseller delegat, aquesta Presidéncia assumira, directa i
automaticament, les atribucions delegades com a titular de la competéncia originaria, sense necessitat que es dicti cap resolucid expressa en
aquest sentit.

Tercer.- Considerar que aquest Decret tendra efectes des de 1'endema del dia d'avui, 27 de desembre de 2024, i cal donar compte al conjunt
de membres de 1'equip de Govern.

Quart.- Donar compte, finalment, al Ple corporatiu, d'aquest Decret en la sessido que es convoqui, als efectes d'organitzar la corporaciod; i
ordenar que es publiqui al BOIB, amb la resta de disposicions sobre 'organitzacié del Consell Insular, per a fer més facil la interpretacio de
l'organitzacio global de la institucio, i fer-lo avinent igualment de manera immediata a tota la corporacid, aixi com fer-lo notori per mitja de
la web del Consell Insular.

Ho mana i signa el president, de la qual cosa don fe.
Formentera, amb data de la signatura electronica

El president, El secretari general, habilitat nacional
Oscar Portas Juan Angel Custodio Navarro Sanchez.

I
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XIII.- Decrets de presidéncia de 27 de desembre de 2024 sobre cessament de carrecs eventuals al Consell Insular de Formentera.

A.- Decret de presidéncia de 27 de desembre de 2024 sobre cessament de carrec eventual, Directora de la Residéncia i Centre de dia
al Consell Insular de Formentera.

Vist el nomenament de la Sra. Carla Tur Yern com a carrec eventual, Directora de la Residéncia i Centre de dia del Consell Insular de
Formentera.

Atés l'article 12 de 1'Estatut basic de 1'empleat public (EBEP) aprovat, com a Text refés pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre;
article que fa referéncia al personal eventual, que a l'apartat 3 diu:

Personal eventual.

3. El nombramiento y cese seran libres. El cese tendra lugar, en todo caso, cuando se produzca el de la autoridad a la que se preste la
funcion de confianza o asesoramiento.

Vist l'article 20 de la Llei 3/2007 de 27 de marg, de la funcio publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, el qual disposa a
l'apartat 3, el segtient: ...

3. El presidente o la presidenta y los consejeros o las consejeras nombran y cesan libremente a su personal eventual. Los nombramientos y
los ceses se publicaran en el Butlleti Oficial de les Illes Balears. En todo caso, el personal eventual cesa automaticamente cuando cesa la
autoridad que lo nombro, asi como en caso de renuncia. El cese no da, en ningun caso, derecho a indemnizacion.

Vist que el cessament del carrec eventual és automatic en haver cessat la presidéncia del Consell que el va nomenar i que aixi s'ha de
documentar, sense perjudici d'agrair-li la feina desenvolupada a la Sra. Carla Tur Yern, com a carrec eventual.

Per tot l'anterior,

En us de les facultats atorgades per l'article 20.1 i l'article 21.1.¢g de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars i I'altra normativa més
amunt transcrita,

Amb la conformitat juridica del secretari de la corporacid, segons el Reial decret 128/2018, de 16 de marg.
HE RESOLT

Primer.- Cessar, conforme marca la normativa vigent (en haver cessat la presideéncia que el va nomenar), a la Sra. Carla Tur Yern, titular del
DNI nim. ..., carrec eventual, Directora de la Residéncia i Centre de dia d'aquest Consell Insular, amb agraiment tanmateix per la feina
desenvolupada com a carrec eventual, amb efectes de dia 27 de desembre de 2024.

Segon.- Donar de baixa a la Sra. Carla Tur Yern en el régim general de la Seguretat Social.
Tercer.- Notificar aquest Decret a la persona interessada i donar-ne trasllat a I'Area de Recursos Humans i d'Intervencio.

Quart.- Donar compte, aixi mateix, al Ple corporatiu, d'aquest Decret; i ordenar que es publiqui al BOIB, i fer-lo avinent igualment de
manera immediata a tota la corporacio, aixi com fer-lo notori per mitja de la web del Consell Insular.

Ho mana i signa el president, de la qual cosa don fe.

Formentera, amb data de la signatura electronica

https://intranet.caib.es/eboibfront//eboibfront/pdf/ca/2025/19/1182595

El president, El secretari general, habilitat nacional
Oscar Portas Juan Angel Custodio Navarro Sanchez.

B.-. Decret de presidéncia de 27 de desembre de 2024 sobre cessament de carrec eventual, Responsable de comunicacié/premsa al
% Consell Insular de Formentera

m Vist el nomenament del Sr. José Maria de Lamo Garcia com a carrec eventual, responsable de comunicacié/premsa del Consell Insular de

% Formentera.

@ Atés l'article 12 de 1'Estatut basic de 1'empleat public (EBEP) aprovat, com a Text refés pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre;

]
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article que fa referéncia al personal eventual, que a l'apartat 3 diu:

Personal eventual.

3. El nombramiento y cese seran libres. El cese tendra lugar, en todo caso, cuando se produzca el de la autoridad a la que se preste la
funcion de confianza o asesoramiento.

Vist l'article 20 de la Llei 3/2007 de 27 de marg, de la funcié publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, el qual disposa a
l'apartat 3, el segiient:

3. El presidente o la presidenta y los consejeros o las consejeras nombran y cesan libremente a su personal eventual. Los nombramientos y
los ceses se publicaran en el Butlleti Oficial de les Illes Balears. En todo caso, el personal eventual cesa automdticamente cuando cesa la
autoridad que lo nombro, asi como en caso de renuncia. El cese no da, en ningun caso, derecho a indemnizacion.

Vist que el cessament del carrec eventual és automatic en haver cessat la presidéncia del Consell que el va nomenar i que aixi s'ha de
documentar, sense perjudici d'agrair-li la feina desenvolupada al Sr. José Maria de Lamo Garcia, com a carrec eventual.

Per tot l'anterior,

En s de les facultats atorgades per 'article 20.1 i l'article 21.1.q de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars i l'altra normativa més
amunt transcrita,

Amb la conformitat juridica del secretari de la corporacio, segons el Reial decret 128/2018, de 16 de marg.
HE RESOLT

Primer.- Cessar, conforme marca la normativa vigent (en haver cessat la presidéncia que el va nomenar), al Sr. José Maria de Lamo Garcia,
titular del DNI nam. ..., carrec eventual, Responsable de comunicacid/premsa d'aquest Consell Insular, amb agraiment tanmateix per la feina
desenvolupada com a carrec eventual, amb efectes de dia 27 de desembre de 2024.

Segon.- Donar de baixa al Sr. José Maria de Lamo Garcia en el régim general de la Seguretat Social.
Tercer.- Notificar aquest Decret a la persona interessada i donar-ne trasllat a I'Area de Recursos Humans i d'Intervencio.

Quart.- Donar compte, aixi mateix, al Ple corporatiu, d'aquest Decret; i ordenar que es publiqui al BOIB, i fer-lo avinent igualment de
manera immediata a tota la corporacio, aixi com fer-lo notori per mitja de la web del Consell Insular.

Ho mana i signa el president, de la qual cosa don fe.
Formentera, amb data de la signatura electronica

El president, El secretari general, habilitat nacional
Oscar Portas Juan Angel Custodio Navarro Sanchez.

XIV.- Decret de presidéncia de 27 de desembre de 2024 sobre cessament de Director Insular al Consell Insular de Formentera.

A.- Decret de presidéncia de 27 de desembre de 2024 sobre cessament de Director Insular al Consell Insular de Formentera

https://intranet.caib.es/eboibfront//eboibfront/pdf/ca/2025/19/1182595

Vist el nomenament del Sr. Asier Fernandez de Bobadilla Rola com a Director Insular de Litoral, del Consell Insular de Formentera.

Vist 'establert en l'article 34.3 de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars que diu el segiient:

= Article 34. Disposicions generals

% 3. Quan es produeixi el nomenament dels nous membres del consell executiu, els titulars dels organs directius han de continuar en el carrec
fins que no se'n disposi expressament el cessament.

0 e

https://intranet.caib.es/eboibfront/ D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233




| BOIB
11 de febrer de 2025

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 36 - Sec. IlIl. - Pag. 7071

Vist que s'ha constituit la Junta de Govern (que a Formentera substitueix al Consell Executiu) amb data d'avui 27 de desembre de 2024, sota
aquesta Presidéncia i que aquest Junta de Govern no té confianga en favor del Sr. Asier Fernandez de Bobadilla Rola, per a mantenir-lo com
a Director Insular de Litoral, rad per la qual procedeix el cessament exprés d'aquesta persona.

Per tot l'anterior,
En us de les facultats atorgades per 'article 20.1, l'article 21.1.d, 'esmentat article 34.3 i I'article 37 de la Llei consells insulars.
Amb la conformitat juridica del secretari general de la corporaciod, segons el Reial decret 128/2018, de 16 de marg.

HE RESOLT

Primer.- Cessar el Sr. Asier Fernandez de Bobadilla Rola, titular del DNI num. ..., Director Insular de Litoral d'aquest Consell Insular, amb
agraiment tanmateix per la feina desenvolupada com a Director Insular, tot aixo amb efectes de dia 27 de desembre de 2024.

Segon.- Donar de baixa el Sr. Asier Fernandez de Bobadilla Rola en el régim general de la Seguretat Social.
Tercer.- Notificar aquest Decret a la persona interessada i donar-ne trasllat a I'Area de Recursos Humans i d'Intervencio.

Quart.- Donar compte, aixi mateix, al Ple corporatiu, d'aquest Decret; i ordenar que es publiqui al BOIB, i fer-lo avinent igualment de
manera immediata a tota la corporacio, aixi com fer-lo notori per mitja de la web del Consell Insular.

Ho mana i signa el president, de la qual cosa don fe.
Formentera, amb data de la signatura electronica

El president, El secretari general, habilitat nacional
Oscar Portas Juan Angel Custodio Navarro Sanchez.

XV.- Decrets de presidéncia de 27 de desembre de 2024 sobre manteniment de confianca en Directors Insulars del Consell Insular de
Formentera, ja nomenats.

A.- Decret de presidéncia de 27 de desembre de 2024 sobre manteniment de Director Insular de Gesti6 Ambiental i Mobilitat al
Consell Insular de Formentera

Vist el nomenament del Sr. Giuseppe Vulpis com a Director Insular de Gestié Ambiental i Mobilitat del Consell Insular de Formentera.
Vist 'establert en I'article 34.3 de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars que diu el segiient:

Article 34. Disposicions generals

3. Quan es produeixi el nomenament dels nous membres del consell executiu, els titulars dels organs directius han de continuar en el carrec
fins que no se'n disposi expressament el cessament.

Vist que s'ha constituit la Junta de Govern (que a Formentera substitueix al Consell Executiu) amb data d'avui 27 de desembre de 2024, sota
aquesta Presidéncia i que aquest Junta de Govern té la confianca en favor del Sr. Giuseppe Vulpis, per a mantenir-lo com a Director Insular
de Gestié Ambiental i Mobilitat, ra¢ per la qual procedeix la continuacié del nomenament com a Director Insular.

Per tot l'anterior,

https://intranet.caib.es/eboibfront//eboibfront/pdf/ca/2025/19/1182595

En Gs de les facultats atorgades per l'article 20.1, l'article 21.1.d, I'esmentat article 34.3 i I'article 37 de la Llei consells insulars.

Amb la conformitat juridica del secretari general de la corporacio, segons el Reial decret 128/2018, de 16 de marg.

HE RESOLT

Primer.- Mantenir el Sr. Giuseppe Vulpis, titular del NIE nim. ..., com a Director Insular de Gestié6 Ambiental i Mobilitat d'aquest Consell
Insular, tot aixd amb efectes de dia 27 de desembre de 2024.

Segon.- Notificar aquest Decret a la persona interessada i donar-ne trasllat a I'Area de Recursos Humans i d'Intervencio.

oo
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Tercer.- Donar compte, aixi mateix, al Ple corporatiu, d'aquest Decret; i ordenar que es publiqui al BOIB, i fer-lo avinent igualment de
manera immediata a tota la corporacio, aixi com fer-lo notori per mitja de la web del Consell Insular.

Ho mana i signa el president, de la qual cosa don fe.
Formentera, amb data de la signatura electronica

El president, El secretari general, habilitat nacional
Oscar Portas Juan Angel Custodio Navarro Sanchez.

B.- Decret de presidéncia de 27 de desembre de 2024 sobre manteniment de Director Insular de Turisme al Consell Insular de
Formentera

Vist el nomenament del Sr. Leonardo Metastasio com a Director Insular de Turisme del Consell Insular de Formentera.
Vist 'establert en l'article 34.3 de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars que diu el segiient:

Article 34. Disposicions generals

3. Quan es produeixi el nomenament dels nous membres del consell executiu, els titulars dels organs directius han de continuar en el carrec
fins que no se'n disposi expressament el cessament.

Vist que s'ha constituit la Junta de Govern (que a Formentera substitueix al Consell Executiu) amb data d'avui 27 de desembre de 2024, sota
aquesta Presidéncia i que aquest Junta de Govern té la confianca en favor del Sr. Leonardo Metastasio, per a mantenir-lo com a Director
Insular de Turisme, rad per la qual procedeix la continuacié del nomenament com a Director Insular.

Per tot l'anterior,
En us de les facultats atorgades per 'article 20.1, 1'article 21.1.d, 'esmentat article 34.3 i I'article 37 de la Llei consells insulars.
Amb la conformitat juridica del secretari general de la corporacid, segons el Reial decret 128/2018, de 16 de marg.

HE RESOLT

Primer.- Mantenir el Sr. Leonardo Metastasio, titular del NIE num. ..., com a Director Insular de Turisme d'aquest Consell Insular, tot aixd
amb efectes de dia 27 de desembre de 2024.

Segon.- Notificar aquest Decret a la persona interessada i donar-ne trasllat a I'Area de Recursos Humans i d'Intervencio.

Tercer.- Donar compte, aixi mateix, al Ple corporatiu, d'aquest Decret; i ordenar que es publiqui al BOIB, i fer-lo avinent igualment de
manera immediata a tota la corporacio, aixi com fer-lo notori per mitja de la web del Consell Insular.

Ho mana i signa el president, de la qual cosa don fe.
Formentera, amb data de la signatura electronica

El president, El secretari general, habilitat nacional
Oscar Portas Juan Angel Custodio Navarro Sanchez.

XVI.- Decrets de presidéncia sobre nomenaments de personal eventual (de directora del Centre de Dia i Residéncia des Brolls, de 27
de desembre de 2024; i de cap de gabinet de Presidéncia, i responsable de comunicacié/premsa, ambdoés de 15 de gener de 2025).

https://intranet.caib.es/eboibfront//eboibfront/pdf/ca/2025/19/1182595

A.- Nomenament del personal eventual (Directora de la Residéncia i Centre de dia de Formentera).

Decret de presidéncia de 27 de desembre de 2024. Nomenament de personal eventual: Directora de la Residéncia i Centre de dia de
i Formentera.

Ates que cal adoptar les mesures necessaries per anar implementant 'organigrama general de la corporacié per al periode 2025-2027, una
s volta triada aquesta Presidencia i entre d'altres qiiestions cal fer nomenaments de personal eventual, en I'ambit de la direcci6 de la residencia i
centre de dia de Formentera.

et
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Ates l'article 12 de I'Estatut basic de 'empleat public (EBEP) aprovat, com a Text refos pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre;
article que fa referéncia al personal eventual, text del tenor literal segiient:

Personal eventual.

1. Es personal eventual el que, en virtud de nombramiento y con cardcter no permanente, solo realiza funciones expresamente calificadas
como de confianza o asesoramiento especial, siendo retribuido con cargo a los créditos presupuestarios consignados para este fin.

2. Las leyes de Funcion Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto determinaran los érganos de gobierno de las Administraciones
Publicas que podran disponer de este tipo de personal. El numero maximo se establecera por los respectivos organos de gobierno. Este
numero y las condiciones retributivas seran publicas.

3. El nombramiento y cese serdan libres. El cese tendra lugar, en todo caso, cuando se produzca el de la autoridad a la que se preste la
funcion de confianza o asesoramiento.

4. La condicion de personal eventual no podra constituir mérito para el acceso a la Funcion Publica o para la promocion interna.

5. Al personal eventual le serd aplicable, en lo que sea adecuado a la naturaleza de su condicion, el régimen general de los funcionarios de
carrera.

Ates l'article 104 bis de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local, que fa referéncia al personal eventual, text del
tenor literal seglient:

1. Las dotaciones de puestos de trabajo cuya cobertura corresponda a personal eventual en los Ayuntamientos deberdn ajustarse a los
siguientes limites y normas:

¢) Los Ayuntamientos de Municipios con poblacion superior a 10.000 y no superior a 20.000 habitantes podran incluir en sus plantillas
puestos de trabajo de personal eventual por un numero que no podra exceder de dos.

2. El numero de puestos de trabajo cuya cobertura corresponda a personal eventual en las Diputaciones provinciales sera el mismo que el
del tramo correspondiente a la Corporacion del Municipio mds poblado de su Provincia. En el caso de los Consejos y Cabildos insulares, no
podra exceder de lo que resulte de aplicar el siguiente criterio: en las islas con mds de 800.000 habitantes, se reduce en 2 respecto al
numero actual de miembros de cabildo, y, en las de menos de 800.000habitantes, el 60% de los cargos electos en cada Cabildo o Consejo
Insular.

4..

5. Las Corporaciones locales publicardn semestralmente en su sede electronica y en el Boletin Oficial de la Provincia o, en su caso, de la
Comunidad Autonoma uniprovincial el numero de los puestos de trabajo reservados a personal eventual.

6. El Presidente de la Entidad Local informara al Pleno con cardcter trimestral del cumplimiento de lo previsto en este articulo.
Vist l'article 20 de la Llei 3/2007 de 27 de marg, de la funci6 publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, el qual disposa:

1. Es personal eventual aquel que, en virtud de nombramiento legal, ocupa, con cardcter temporal, puestos de trabajo considerados de
confianza o de asesoramiento especial de la Presidencia o de los consejeros o las consejeras, no reservados a personal funcionario de
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carrera.

——_2. El numero de puestos de trabajo del personal eventual, sus caracteristicas y las retribuciones que le corresponden son publicos y los
R determina el Consejo de Gobierno.

3. El presidente o la presidenta y los consejeros o las consejeras nombran y cesan libremente a su personal eventual. Los nombramientos y
los ceses se publicaran en el Butlleti Oficial de les Illes Balears. En todo caso, el personal eventual cesa automdticamente cuando cesa la
% autoridad que lo nombro, asi como en caso de renuncia. El cese no da, en ningun caso, derecho a indemnizacion.

@4.1@ prestacion de servicios en régimen de personal eventual no puede suponer mérito para el acceso a la funcion publica, para la

]
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=—— CINQUE.- Notificar a la persona interessada aquest Decret.
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promocion interna ni para la contratacion como personal laboral.

Vista la disposicié addicional segona de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars, que diu el segiient:
“Disposicio addicional segona

Reégim juridic del personal de 'administracio insular

El personal funcionari dels consells insulars i, en allo que escaigui, el personal eventual i el personal laboral, s'han de regir pel que
disposen I'Estatut basic de l'empleat public, la legislacio basica estatal i la Llei de funcio publica de la comunitat autonoma, tenint en
compte el que es preveu en aquesta materia en la Llei 20/2006, de 16 de desembre, municipal i de regim local de les Illes Balears.

Vistos els Pressupostos d'aquesta entitat per a I'any 2024, en relacio a les places vacants, reservades a personal eventual, existents en la
Plantilla de personal d'aquesta corporaci6 i I'existéncia de consignaci6 pressupostaria suficient per a fer front a l'assignacié que comporta el
nomenament, com a personal eventual, d'una persona com a Director o Directora de la Residéncia i Centre de dia de Formentera.

Vistes les condicions de la Sra. Carla Tur Yern (amb Grau de Logopédia; experiéncia professional en el tractament de la discapacitat i
coneixement de les llengiies anglesa i italiana, a més de les oficials), titular del DNI nim. ... per a I'ocupacié d'aqueix lloc de treball eventual.

Per tot l'anterior,

En us de les facultats atorgades per 1'article 20.1 i l'article 21.1.¢g de la citada Llei de consells insulars, que atribueix a la presidéncia del
Consell, la competéncia relativa a exercir la direccio superior del personal al servei de I'Administraci6 insular i nomenar el personal eventual,
en el ben entés que l'article 28.1.e estableix que correspon al consell executiu [a Formentera es tractaria de la Junta de Govern, segons l'article
132 d'aquesta mateixa Llei, inclos en el Titol IX sobre Regim especial per a l'illa de Formentera], aprovar el nombre i el régim del personal
eventual; i qualsevol altra actuaci6 en matéria de personal que no estigui expressament atribuida a un altre organ del Consell, tot fent avinent
que no s'ha aprovat el nou Reglament Organic del Consell Insular (ROC), i que, ara per ara, hom esta al ROC publicat al BOIB num. 61, de
22 d'abril de 2010, article 136.2, i hom té en compte, en qualsevol cas, I'establert en la disposicio transitoria quarta de 1'esmentada Llei de
consells insulars, sobre Normativa d'aplicacio fins a l'aprovacio del nou reglament organic.

Amb la conformitat juridica del secretari de la corporacié ex Reial decret 128/2018, de 16 de marg.
RESOLC

PRIMER.- Nomenar a la Sra. Carla Tur Yern titular del DNI niim. ..., com a personal eventual, per a ocupar el lloc de treball de Directora de
la Residéncia i Centre de dia del Consell Insular de Formentera, en régim de dedicacié a temps complet, per considerar que la persona que es
nomena ¢és 1'adequada per a desenvolupar les tasques i compleix els requisits adients; amb efectes de dia 28 de desembre de 2024, tot de
conformitat amb el Pressupost vigent i 1'acord corresponent de la Junta de Govern derivat de 1'article 28.1.e de la Llei de consells insulars,
sobre el nombre global i el régim del personal eventual de la institucio.

SEGON.- Considerar que la persona nomenada podra ser cessada o separada lliurement per la Presidéncia en qualsevol moment del mandat
de l'actual corporacié. En qualsevol cas, el personal eventual cessara automaticament, en tot cas, quan es produeixi el cessament o expiri el
mandat de l'autoritat a qui presten la funcid de confianca o assessorament, segons 1'establert a 1'article 20.3 de la Llei 3/2007 de 27 de marg,
de la funcié publica de la comunitat autonoma de les Illes Balears i a l'article 12.3 de I'EBEB, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de
30 d'octubre.

TERCER.- Considerar que el sou d'aquesta persona sera el que, aplicat al suposit concret de la Sra. Carla Tur Yern, i prorratejat des la presa
de possessio, es deriva del Pressupost General del Consell Insular de Formentera, que preveu unes retribucions brutes anuals per a I'any 2024,
de 43.911 euros (3.136'50 euros mensuals, en 14 pagues).

QUART.- Considerar que la persona nomenada haura d'acomplir el que es deriva de la Llei 2/2024, d'11 d'abril, de creacié del Registre de
Transparéncia i Control del Patrimoni i de les Activitats dels Carrecs Publics de les Illes Balears i formular la corresponent declaracié de béns
i d'incompatibilitats, tot aixo en relacio a 'establert en 1'esmentada Llei de consells insulars.

% SISE.- Donar compte, aixi mateix, al Ple corporatiu, d'aquest Decret en I'esmentada sessié que es convoqui, als efectes de donar-ne compte; i

ordenar que es publiqui al BOIB, amb la resta de disposicions sobre l'organitzaci6 del Consell Insular, per a fer més facil la interpretacié de
l'organitzacio global de la institucio, i fer-lo avinent igualment de manera immediata a tota la corporacio, aixi com fer-lo notori per mitja de

4 la web del Consell Insular.

L'obligacio especifica de publicacié al BOIB, amb informacié detallada del lloc de treball eventual present, régim de retribucions i dedicaciod
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deriva de I'establert a 'article 20.3 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié publica de la comunitat autonoma de les Illes Balears.
Ho mana i signa el president, de la qual cosa don fe.
Formentera, amb data de la signatura electronica

El president, El secretari general, habilitat nacional
Oscar Portas Juan Angel Custodio Navarro Sanchez.

B.- Decret de Presidéncia de 15 de gener de 2025. Nomenament de personal eventual: Cap de Gabinet de la Presidéncia.

Atés que cal adoptar les mesures necessaries per anar implementant 1'organigrama general de la corporacio per al periode 2025-2027, una
volta triada aquesta Presidéncia i entre d'altres qliestions cal fer nomenaments de personal eventual, en 1'ambit del cap de gabinet de la
presidéncia.

Ates l'article 12 de 1'Estatut basic de 1'empleat public (EBEP) aprovat, com a Text refos pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre;
article que fa referéncia al personal eventual, text del tenor literal segiient:

Personal eventual.

1. Es personal eventual el que, en virtud de nombramiento y con cardcter no permanente, solo realiza funciones expresamente calificadas
como de confianza o asesoramiento especial, siendo retribuido con cargo a los créditos presupuestarios consignados para este fin.

2. Las leyes de Funcion Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto determinaran los érganos de gobierno de las Administraciones
Publicas que podran disponer de este tipo de personal. El nimero maximo se establecera por los respectivos organos de gobierno. Este
numero y las condiciones retributivas seran publicas.

3. El nombramiento y cese seran libres. El cese tendra lugar, en todo caso, cuando se produzca el de la autoridad a la que se preste la
funcion de confianza o asesoramiento.

4. La condicion de personal eventual no podra constituir mérito para el acceso a la Funcion Publica o para la promocion interna.

5. Al personal eventual le serd aplicable, en lo que sea adecuado a la naturaleza de su condicion, el régimen general de los funcionarios de
carrera.

Ates l'article 104 bis de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local, que fa referéncia al personal eventual, text del
tenor literal segiient:

1. Las dotaciones de puestos de trabajo cuya cobertura corresponda a personal eventual en los Ayuntamientos deberan ajustarse a los
siguientes limites y normas:

¢) Los Ayuntamientos de Municipios con poblacion superior a 10.000 y no superior a 20.000 habitantes podran incluir en sus plantillas
puestos de trabajo de personal eventual por un nimero que no podra exceder de dos.

2. El numero de puestos de trabajo cuya cobertura corresponda a personal eventual en las Diputaciones provinciales sera el mismo que el
del tramo correspondiente a la Corporacion del Municipio mdas poblado de su Provincia. En el caso de los Consejos y Cabildos insulares, no
podra exceder de lo que resulte de aplicar el siguiente criterio: en las islas con mads de 800.000 habitantes, se reduce en 2 respecto al
numero actual de miembros de cabildo, y, en las de menos de 800.000habitantes, el 60% de los cargos electos en cada Cabildo o Consejo
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Insular.

4.

5. Las Corporaciones locales publicaran semestralmente en su sede electronica y en el Boletin Oficial de la Provincia o, en su caso, de la
Comunidad Autonoma uniprovincial el numero de los puestos de trabajo reservados a personal eventual.
i !

6. El Presidente de la Entidad Local informara al Pleno con cardcter trimestral del cumplimiento de lo previsto en este articulo.

oozt
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Vist l'article 20 de la Llei 3/2007 de 27 de marg, de la funci6 publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, el qual disposa:

1. Es personal eventual aquel que, en virtud de nombramiento legal, ocupa, con cardcter temporal, puestos de trabajo considerados de
confianza o de asesoramiento especial de la Presidencia o de los consejeros o las consejeras, no reservados a personal funcionario de
carrera.

2. El numero de puestos de trabajo del personal eventual, sus caracteristicas y las retribuciones que le corresponden son publicos y los
determina el Consejo de Gobierno.

3. El presidente o la presidenta y los consejeros o las consejeras nombran y cesan libremente a su personal eventual. Los nombramientos y
los ceses se publicaran en el Butlleti Oficial de les Illes Balears. En todo caso, el personal eventual cesa automdticamente cuando cesa la
autoridad que lo nombré, asi como en caso de renuncia. El cese no da, en ningun caso, derecho a indemnizacion.

4. La prestacion de servicios en régimen de personal eventual no puede suponer mérito para el acceso a la funcion publica, para la
promocion interna ni para la contratacion como personal laboral.

Vista la disposici6 addicional segona de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars, que diu el segiient:
Disposicio addicional segona
Regim juridic del personal de l'administracio insular

El personal funcionari dels consells insulars i, en allo que escaigui, el personal eventual i el personal laboral, s'han de regir pel que
disposen l'Estatut basic de l'empleat public, la legislacio basica estatal i la Llei de funcié publica de la comunitat autonoma, tenint en
compte el que es preveu en aquesta materia en la Llei 20/2006, de 16 de desembre, municipal i de regim local de les Illes Balears.

Vistos els Pressupostos d'aquesta entitat per a I'any 2024, BOIB nim. 12, de 25 de gener, prorrogats per a l'any 2025, en relacio a les places
vacants, reservades a personal eventual, existents en la Plantilla de personal d'aquesta corporaci6 i I'existéncia de consignaci6 pressupostaria
suficient per a fer front a I'assignaci6 que comporta el nomenament, com a personal eventual, d'una persona com a Cap de Gabinet de
Presidéncia.

Vistes les condicions del Sra. Beatriz Roselld6 Guasch (Llicenciatura en ciéncies de la informacid, especialitat en Periodisme i amb una gran
experiéncia professional en el sector de la comunicacio, com redactora a IB3 TV, al Diario de Ibiza, al Diario de Mallorca, al Nou Diari i al
diari Ultima Hora Ibiza y Formentera. A més també ha treballat com a col-laboradora a I'agéncia EFE, a la revista NATIV Ibiza, a la resvista
TAPAS, al programa MULTIPLEX i LA GRAN VIDA de IB3 Radio; d'altra banda, també ha ocupat el carrec de responsable del gabinet de
comunicacio de 1'Ajuntament de Sant Josep de sa Talaia, i ha realitzat treballs de Community Manager per al Consell Insular d'Eivissa i altres
administracions publiques d'Eivissa), titular del DNI nim. ..., per a I'ocupacié d'aqueix lloc de treball eventual.

Per tot l'anterior,

En Gs de les facultats atorgades per l'article 20.1 i 'article 21.1.q de la citada Llei de consells insulars, que atribueix a la presidéncia del
Consell, la competencia relativa a exercir la direccié superior del personal al servei de I'Administraci6 insular i nomenar el personal eventual,
en el ben entés que l'article 28.1.e estableix que correspon al consell executiu [a Formentera es tractaria de la Junta de Govern, segons l'article
132 d'aquesta mateixa Llei, inclos en el Titol IX sobre Régim especial per a l'illa de Formentera], aprovar el nombre i el régim del personal
eventual; i qualsevol altra actuacid en matéria de personal que no estigui expressament atribuida a un altre organ del Consell, tot fent avinent
que no s'ha aprovat el nou Reglament Organic del Consell Insular (ROC), i que, ara per ara, hom esta al ROC publicat al BOIB num. 61, de
22 d'abril de 2010, article 136.2, i hom té en compte, en qualsevol cas, I'establert en la disposicio transitoria quarta de 1'esmentada Llei de
consells insulars, sobre Normativa d'aplicacio fins a l'aprovacio del nou reglament organic.

Amb la conformitat juridica del secretari de la corporaci6 ex Reial decret 128/2018, de 16 de marg.
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RESOLC

____PRIMER.- Nomenar la Sra. Beatriz Rosell6 Guasch titular del DNI nim. ..., com a personal eventual, per a ocupar el lloc de treball de Cap

— de Gabinet de Presidéncia del Consell Insular de Formentera, en régim de dedicaci6 a temps complet, per considerar que la persona que es

wnomena ¢s l'adequada per a desenvolupar les tasques i compleix els requisits adients; amb efectes de dia 15 de gener de 2025, tot de

% conformitat amb el Pressupost vigent i 1'acord corresponent de la Junta de Govern derivat de 1'article 28.1.e de la Llei de consells insulars,
sobre el nombre global i el regim del personal eventual de la institucio.

% SEGON.- Considerar que la persona nomenada podra ser cessada o separada lliurement per la Presidéncia en qualsevol moment del mandat
de l'actual corporaci6. En qualsevol cas, el personal eventual cessara automaticament, en tot cas, quan es produeixi el cessament o expiri el
@ mandat de l'autoritat a qui presten la funcié de confianga o assessorament, segons l'establert a l'article 20.3 de la Llei 3/2007 de 27 de marg,
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de la funcié publica de la comunitat autonoma de les Illes Balears i a l'article 12.3 de I'EBEB, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de
30 d'octubre.

TERCER.- Considerar que el sou d'aquesta persona sera el que, aplicat al suposit concret de la Sra. Beatriz Rosellé Guasch, i prorratejat des
la presa de possessio, es deriva del Pressupost General del Consell Insular de Formentera, que preveu unes retribucions brutes anuals per a
l'any 2024, de 43.911 euros (3.136'S0 euros mensuals, en 14 pagues).

QUART.- Considerar que la persona nomenada haura d'acomplir el que es deriva de la Llei 2/2024, d'11 d'abril, de creacié del Registre de
Transparéncia i Control del Patrimoni i de les Activitats dels Carrecs Publics de les Illes Balears i formular la corresponent declaracié de béns
i d'incompatibilitats, tot aixo en relacio a 'establert en 1'esmentada Llei de consells insulars.

CINQUE.- Notificar a la persona interessada aquest Decret.

SISE.- Donar compte, aixi mateix, al Ple corporatiu, d'aquest Decret en I'esmentada sessié que es convoqui, als efectes de donar-ne compte; i
ordenar que es publiqui al BOIB, amb la resta de disposicions sobre 'organitzaci6 del Consell Insular, per a fer més facil la interpretacié de
l'organitzacio global de la institucio, i fer-lo avinent igualment de manera immediata a tota la corporacio, aixi com fer-lo notori per mitja de
la web del Consell Insular.

L'obligacio especifica de publicacié al BOIB, amb informacié detallada del lloc de treball eventual present, régim de retribucions i dedicaciod
deriva de I'establert a 1'article 20.3 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcid ptblica de la comunitat autonoma de les Illes Balears.

Ho mana i signa el president, de la qual cosa don fe.
Formentera, amb data de la signatura electronica

El president, El secretari general, habilitat nacional
Oscar Portas Juan Angel Custodio Navarro Sanchez.

C.- Decret de Presidéncia de 15 de gener de 2025. Nomenament de personal eventual: Responsable de comunicacié/premsa.

Ates que cal adoptar les mesures necessaries per anar implementant 'organigrama general de la corporacié per al periode 2025-2027, una
volta triada aquesta Presidencia i entre d'altres qiiestions cal fer nomenaments de personal eventual, en 'ambit de comunicacid/premsa.

Ates l'article 12 de 1'Estatut basic de 1'empleat public (EBEP) aprovat, com a Text refos pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre;
article que fa referéncia al personal eventual, text del tenor literal segiient:

Personal eventual.

1. Es personal eventual el que, en virtud de nombramiento y con cardcter no permanente, solo realiza funciones expresamente calificadas
como de confianza o asesoramiento especial, siendo retribuido con cargo a los créditos presupuestarios consignados para este fin.

2. Las leyes de Funcion Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto determinaran los organos de gobierno de las Administraciones
Publicas que podran disponer de este tipo de personal. El nimero maximo se establecera por los respectivos organos de gobierno. Este
numero y las condiciones retributivas seran publicas.

3. El nombramiento y cese seran libres. El cese tendra lugar, en todo caso, cuando se produzca el de la autoridad a la que se preste la
funcion de confianza o asesoramiento.

4. La condicion de personal eventual no podrad constituir mérito para el acceso a la Funcion Publica o para la promocion interna.

5. Al personal eventual le serd aplicable, en lo que sea adecuado a la naturaleza de su condicion, el régimen general de los funcionarios de
carrera.

https://intranet.caib.es/eboibfront//eboibfront/pdf/ca/2025/19/1182595

Ates l'article 104 bis de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local, que fa referéncia al personal eventual, text del
tenor literal segiient:

H 1. Las dotaciones de puestos de trabajo cuya cobertura corresponda a personal eventual en los Ayuntamientos deberan ajustarse a los
siguientes limites y normas:

¢) Los Ayuntamientos de Municipios con poblacion superior a 10.000 y no superior a 20.000 habitantes podran incluir en sus plantillas

et ||
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puestos de trabajo de personal eventual por un nimero que no podra exceder de dos.

2. El numero de puestos de trabajo cuya cobertura corresponda a personal eventual en las Diputaciones provinciales sera el mismo que el
del tramo correspondiente a la Corporacion del Municipio mdas poblado de su Provincia. En el caso de los Consejos y Cabildos insulares, no
podra exceder de lo que resulte de aplicar el siguiente criterio: en las islas con mads de 800.000 habitantes, se reduce en 2 respecto al
numero actual de miembros de cabildo, y, en las de menos de 800.000habitantes, el 60% de los cargos electos en cada Cabildo o Consejo
Insular.

4.

5. Las Corporaciones locales publicaran semestralmente en su sede electronica y en el Boletin Oficial de la Provincia o, en su caso, de la
Comunidad Auténoma uniprovincial el numero de los puestos de trabajo reservados a personal eventual.

6. El Presidente de la Entidad Local informara al Pleno con cardcter trimestral del cumplimiento de lo previsto en este articulo.
Vist l'article 20 de la Llei 3/2007 de 27 de marg, de la funcid ptblica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, el qual disposa:

1. Es personal eventual aquel que, en virtud de nombramiento legal, ocupa, con cardcter temporal, puestos de trabajo considerados de
confianza o de asesoramiento especial de la Presidencia o de los consejeros o las consejeras, no reservados a personal funcionario de
carrera.

2. El numero de puestos de trabajo del personal eventual, sus caracteristicas y las retribuciones que le corresponden son publicos y los
determina el Consejo de Gobierno.

3. El presidente o la presidenta y los consejeros o las consejeras nombran y cesan libremente a su personal eventual. Los nombramientos y
los ceses se publicaran en el Butlleti Oficial de les Illes Balears. En todo caso, el personal eventual cesa automdticamente cuando cesa la
autoridad que lo nombro, asi como en caso de renuncia. El cese no da, en ningun caso, derecho a indemnizacion.

4. La prestacion de servicios en régimen de personal eventual no puede suponer mérito para el acceso a la funcion publica, para la
promocion interna ni para la contratacion como personal laboral.

Vista la disposici6 addicional segona de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars, que diu el segiient:
Disposicio addicional segona
Regim juridic del personal de l'administracio insular

El personal funcionari dels consells insulars i, en allo que escaigui, el personal eventual i el personal laboral, s'han de regir pel que
disposen l'Estatut basic de l'empleat public, la legislacio basica estatal i la Llei de funcio publica de la comunitat autonoma, tenint en
compte el que es preveu en aquesta materia en la Llei 20/2006, de 16 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears.

Vistos els Pressupostos d'aquesta entitat per a I'any 2024, BOIB niim. 12, de 25 de gener, prorrogats per a l'any 2025, en relacid a les places
vacants, reservades a personal eventual, existents en la Plantilla de personal d'aquesta corporacié i l'existéncia de consignaci6 pressupostaria
suficient per a fer front a l'assignacié que comporta el nomenament, com a personal eventual, d'una persona responsable de
comunicacié/premsa.

Vistes les condicions del Sr. José Antonio Bartolomé Tur (amb experiéncia professional en el sector de la comunicacio, com a redactor al
programa “ARA PER ARA” de IB3 Radio, al programa “BALEARS DIRECTE”, en programes especials d'eleccions, i de redactor
d'informatius a IB3 TV i Radio; ha estat presentador del programa “TOT FORMENTERA” a CLIP TV i del programa “DE FAR A FAR” a
Radio Illa; a més a més ha estat cofundador del primer diari digital “FORMENTERA AVUI”; en els darrers anys ha set el cap de premsa del
Club de futbol SD FORMENTERA), titular del DNI niim. ..., per a l'ocupacié d'aqueix lloc de treball eventual.

https://intranet.caib.es/eboibfront//eboibfront/pdf/ca/2025/19/1182595

_
% Per tot l'anterior,

mEn us de les facultats atorgades per l'article 20.1 i l'article 21.1.¢g de la citada Llei de consells insulars, que atribueix a la presidéncia del
%4 Consell, la competéncia relativa a exercir la direccio superior del personal al servei de I'Administracid insular i nomenar el personal eventual,
en el ben entés que l'article 28.1.e estableix que correspon al consell executiu [a Formentera es tractaria de la Junta de Govern, segons l'article
132 d'aquesta mateixa Llei, inclos en el Titol IX sobre Régim especial per a l'illa de Formentera], aprovar el nombre i el régim del personal
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eventual; i qualsevol altra actuacié en materia de personal que no estigui expressament atribuida a un altre organ del Consell, tot fent avinent
que no s'ha aprovat el nou Reglament Organic del Consell Insular (ROC), i que, ara per ara, hom esta al ROC publicat al BOIB num. 61, de
22 d'abril de 2010, article 136.2, i hom té en compte, en qualsevol cas, 1'establert en la disposicio transitoria quarta de I'esmentada Llei de
consells insulars, sobre Normativa d'aplicacié fins a l'aprovacio del nou reglament organic.

Amb la conformitat juridica del secretari de la corporacio ex Reial decret 128/2018, de 16 de marg.
RESOLC

PRIMER.- Nomenar el Sr. José Antonio Bartolomé Tur titular del DNI num. ..., com a personal eventual, per a ocupar el lloc de treball de
responsable de comunicacid/premsa del Consell Insular de Formentera, en régim de dedicacié al 90% de la jornada, per considerar que la
persona que es nomena és I'adequada per a desenvolupar les tasques i compleix els requisits adients; amb efectes de dia 13 de gener de 2025,
tot de conformitat amb el Pressupost vigent i 'acord corresponent de la Junta de Govern derivat de I'article 28.1.e de la Llei de consells
insulars, sobre el nombre global i el régim del personal eventual de la institucid. S'haura d'estar a I'acord del Ple, on s'autoritza el 10% de
compatibilitat.

SEGON.- Considerar que la persona nomenada podra ser cessada o separada lliurement per la Presidéncia en qualsevol moment del mandat
de l'actual corporaci6. En qualsevol cas, el personal eventual cessara automaticament, en tot cas, quan es produeixi el cessament o expiri el
mandat de l'autoritat a qui presten la funcié de confianga o assessorament, segons l'establert a l'article 20.3 de la Llei 3/2007 de 27 de marg,
de la funci6 publica de la comunitat autonoma de les Illes Balears i a 1'article 12.3 de 'EBEB, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de
30 d'octubre.

TERCER.- Considerar que el sou d'aquesta persona sera el que, aplicat al suposit concret del Sr. José¢ Antonio Bartolomé Tur, i prorratejat
des la presa de possessio, es deriva del Pressupost General del Consell Insular de Formentera, que preveu unes retribucions brutes anuals per
a l'any 2024, de 39.519'90 euros (2.822'85 euros mensuals, en 14 pagues).

QUART.- Considerar que la persona nomenada haura d'acomplir el que es deriva de la Llei 2/2024, d'11 d'abril, de creacid del Registre de
Transparencia i Control del Patrimoni i de les Activitats dels Carrecs Publics de les Illes Balears i formular la corresponent declaracié de béns
i d'incompatibilitats, tot aixo en relacio a 'establert en I'esmentada Llei de consells insulars.

CINQUE.- Notificar a la persona interessada aquest Decret.

SISE.- Donar compte, aixi mateix, al Ple corporatiu, d'aquest Decret en I'esmentada sessié que es convoqui, als efectes de donar-ne compte; i
ordenar que es publiqui al BOIB, amb la resta de disposicions sobre l'organitzacié del Consell Insular, per a fer més facil la interpretacié de
l'organitzacié global de la institucid, i fer-lo avinent igualment de manera immediata a tota la corporacid, aixi com fer-lo notori per mitja de
la web del Consell Insular.

L'obligacio especifica de publicacié al BOIB, amb informacié detallada del lloc de treball eventual present, régim de retribucions i dedicacid
deriva de I'establert a 'article 20.3 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcid publica de la comunitat autonoma de les Illes Balears.

Ho mana i signa el president, de la qual cosa don fe.
Formentera, amb data de la signatura electronica

El president, El secretari general, habilitat nacional
Oscar Portas Juan Angel Custodio Navarro Sanchez.

XVII.- Manteniment de les delegacions del Ple a favor de la Junta de Govern.

Es mantenen les delegacions efectuades per acord del Ple a favor de la Junta de Govern, adoptat amb data 31 de juliol de 2023 (BOIB num.
112, de 12 d'agost de 2024).

La qual cosa es fa ptblica pel general coneixement

Formentera, en la data de la signatura electronica (10 de febrer de 2025)

El president del Consell Insular de Formentera
Oscar Portas Juan

oo
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